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EDITORIAL

A TODO VAPOR

Apesar da nossa primeira edição do ano chegar no 
mês de fevereiro, os trabalhos da AssempBH já es-

tão a todo vapor desde o início do ano, acompanhando 
de perto todos os acontecimentos que impactam a vida 
dos servidores municpais.

Neste contexto, trazemos informações importantes 
sobre a prova de vida, que em 2024 apresenta uma gran-
de novidade, e sobre o desenrolar da campanha salarial, 
iniciada em dezembro e que deve continuar nos próxi-
mos meses com as reivindicações feitas pela educação. 
No campo da saúde, abordamos as importantíssimas 
campanhas de prevenção ao câncer do colo do útero e o 
Dia Nacional de Combate ao Alcoolismo.

Já o destaque do mês é voltado para os números da As-
sociação em 2023, reafirmando, mais uma vez, nosso com-
promisso no trabalho em prol do servidor. Assim como nos 
anos anteriores, este levantamento demonstra a força da 
união para superar desafios, proporcionando o conheci-
mento necessário para abrir caminhos e construir um fu-
turo mais próspero.

E antes de finalizar, não poderíamos deixar de comentar 
sobre o nosso novo visual. O Jornal da AssempBH tem um novo 
projeto gráfico, que agora está mais moderno, contemplando 
a leitura e a leveza das páginas. Esperamos que gostem.

Tenham uma boa leitura!

Romanelli
Comunicação
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DISSE O
PENSADOR

Frases e pensamentos 
de grandes autores para 
estimular a reflexão 
e o debate de ideias

“Sem a música, a vida seria um erro.”

Friedrich Nietzsche, filósofo alemão
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A prova de vida de aposentados e 
pensionistas da PBH poderá ser 

feita pela internet a partir deste ano. 
A novidade traz mais conforto e pra-
ticidade a todos os beneficiários, em 
especial àqueles com dificuldade de 
mobilidade. A opção de realizar a pro-
va de vida nas agências do Bradesco, 
para quem preferir, também continua 
valendo. Importante lembrar que a 
prova de vida é obrigatória e reali-
zada anualmente, sempre no mês do 
aniversário do beneficiário. A não re-
alização pode levar à suspensão do 
benefício.

Prova de vida pela internet 
Novidade já está valendo; beneficiários devem realizar a 
prova no seu mês de aniversário

Para conseguir realizar a prova 
de vida on-line, o aposentado ou 
pensionista deve:

Ter biometria cadastrada no Tribunal Regional Eleitoral (TRE) ou no Detran;

Ter conta no aplicativo Gov.br, do Governo Federal.

 Acesse o aplicativo Gov.br no celular e faça seu login;

 Clique em “Prova de Vida” (se ela estiver pendente, constará um aviso);

 Em seguida, clique em “Autorizar”;

 Faça o reconhecimento facial utilizando a câmera do celular.

REQUISITOS

COMO REALIZAR

Pronto! Na tela de autorização, o status da sua prova de vida mudará para autorizado.

INFORME PUBLICITÁRIO
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As movimentações da campanha 
salarial de 2024 começaram mais 

cedo, como o Jornal da AssempBH já 
havia noticiado em sua edição de de-
zembro. A maior parte das categorias 
chegou em acordo com a PBH ainda 
antes da virada do ano (leia mais no 
box ao lado), mas os servidores da edu-
cação recusaram a última proposta da 
prefeitura, apresentada em janeiro, e 

continuam mobilizados. 
Diretores do Sind-REDE/BH 
se reuniram, ao longo do 
último mês, com vereado-
res da capital para tentar 
resolver o impasse. O sin-
dicato também convocou uma assem-
bleia para o dia 06 de fevereiro para 
debater o tema com os profissionais da 
educação.

Educação diz não!
Proposta de reajuste de 8,04% de maneira 

parcelada não foi aceita pela categoria

 Pagamento da última parcela do reajuste proposto antecipada ainda para 2024;

 Aplicação do reajuste de 3,62% do Piso Nacional Educacional 2024 em todos os 

níveis de carreira da educação;

 Ampliação dos níveis na carreira dos auxiliares de escola, assistentes administra-

tivos e bibliotecários;

 Cumprimento da Lei do Piso para garantir as 7 horas de planejamento;

 Vale-refeição para todos os trabalhadores da educação.

PRINCIPAIS DEMANDAS DA EDUCAÇÃO

OUTRAS CATEGORIAS

As demais categorias aceitaram a pro-
posta de reajuste de 8,04% da PBH, que 
será escalonado da seguinte forma:

  4,03% em agosto

  1,82% em novembro 

  2% em dezembro

O reajuste vale para servidores da ati-
va, aposentados e pensionistas com 
paridade e contratos administrativos. 
O índice será aplicado aos vencimen-
tos, abonos, gratificações, adicionais, 
vale-refeição e vale-lanche.

FOTO: ASCOM/SIND-REDE/BH

 Eleição dos conselhos do RPPS

No dia 21 de fevereiro será realizada a eleição dos Conselhos Fiscal e Administrativo 
do RPPS, órgãos responsáveis pela gestão da Previdência Municipal. A AssempBH 
indicou André de Freitas Martins (foto) para a chapa única. Ele é associado, auditor 
de tributos, formado em Administração e Direito e está atualmente na presidência do 
SinfiscoBH. A participação dos servidores é muito importante. Para votar, basta com-
parecer a algum dos locais a seguir, das 9h às 17h: 7º andar da sede da AssempBH, 
Sindibel, Câmara Municipal e/ou sede da PBH.

NOTAS
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 Alteração do telefone da PBH

Desde o dia 2 de janeiro, os servidores e aposentados que desejarem 
solicitar serviços relacionados à Recursos Humanos ou Gestão Previ-
dênciária da PBH, por meio do telefone, deverão ligar para o número: 
3236-5000. O atendimento está disponível de segunda a sexta-feira, das 
8h às 18h. O antigo número foi desativado.



PREVISÃO PARA 2024: 
desbravar caminhos e antecipar desafios

Números de 2023 comprovam, mais uma vez, o compromisso 
da AssempBH em trabalhar para o servidor municipal

Sempre comprometida em construir 
um futuro cada vez mais sólido, a 

AssempBH não mede esforços para 
ampliar a capacidade de atendimento 
aos associados. Um trabalho contínuo, 
que a cada ano exige a compreensão 

das necessidades dos servidores mu-
nicipais para continuar crescendo.

Os números de 2023 são prova dis-
so. Eles mostram o empenho da di-
retoria da Associação em trazer me-
lhorias e o suporte que os servidores 

tanto precisam no seu dia a dia. Nesse 
cenário, onde a agilidade e a visão es-
tratégica são fundamentais, essas in-
formações ajudarão a antecipar desa-
fios e a explorar novas oportunidades 
em 2024.

 125 auxílios funeral pagos

 3.461 transações bancárias

 14.363 almoços subsidiados no Restaurante Feijão   

 4.519 atendimentos subsidiados no Salão Eliza Soares

 5.214 atendimentos subsidiados na Ressalve

 1.111 atendimentos subsidiados na Notória 

 +200 atendimentos subsidiados na Reabilitar

 890 atendimentos subsidiados na Clínica São Camilo

 36.712 comandos de débito automático enviados

 41.644 boletos emitidos

 180.972 baixas de consignações processadas 

 78 usuários incluídos nos planos odontológicos

 600 usuários incluídos nos planos de saúde

GESTÃO DE FINANÇAS E 
CONTROLE INTERNO

 18 atividades semanais entre on-line e presencial

 +2.900 presenças mensais em atividades presenciais

NÚCLEO DE CONVIVÊNCIA 
SOCIAL E CULTURAL     

 1.993 ações distribuídas

 407 execuções

 4.995 atendimentos

 2.375 audiências

 15.042 prazos

 16.621 ligações, e-mails e WhatsApp respondidos

 77 expedientes extrajudiciais

 2.706 cálculos e ITCD's

NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA JURÍDICA

 1.062 atendimentos aos associados

 59 visitas domiciliares/hospitalares

 5 Rodas de Conversas

SERVIÇO SOCIAL

 571 adesões realizadas com a participação de 
vários setores

NOVAS ADESÕES
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“Aos associados e colaboradores da AssempBH, o meu mais sincero agradecimento 
pelo ano notável de 2023. Juntos, superamos desafios, promovemos a fraternidade e 
alcançamos conquistas memoráveis. O engajamento excepcional de todos fortaleceu 
nossa confiança para dar continuidade aos trabalhos em 2024. Que este espírito co-
laborativo nos inspire a enfrentar novos desafios e a construir um futuro ainda mais 
próspero. Agradeço a cada um por contribuir para o sucesso deste ano excepcional. Se-
guimos adiante com ainda mais determinação e união!”

Anselmo Horta Nassif, Presidente da AssempBH

FALA, 
PRESIDENTE!

 4.100 livros e revistas emprestados

 265 acessos à biblioteca digital

 160 novos livros adquiridos

 314 conversas iniciadas com o chatbot* (entre 
junho e dezembro de 2023)

 105 solicitações de documentos nos portais da 
PBH para processos do Jurídico

 8 lives para YouTube

 + 6.000 visualizações no YouTube

 6 podcasts para Spotify e Deezer

 + 500 publicações no Facebook e Instagram

 + 800 novos seguidores no Facebook e Instagram

 + 1.000 artes para divulgação interna e externa

 + 400 atendimentos da Ouvidoria, presenciais, por 
e-mail e WhatsApp

 +100 órgãos da PBH visitados através do Assemp 
Itinerante

 Produção mensal do Jornal da AssempBH

 Idealização e realização do Mês do Servidor

 Participação no Arraial da PBH

COMUNICAÇÃO, OUVIDORIA  
E RELACIONAMENTO

 4.849 atendimentos de acupuntura

 165 atendimentos de fisioterapia

 5.397 atendimentos de podologia

 5.204 atendimentos de psicologia

 9.592 participações nos atendimentos em grupo: 
Oficina da Memória, Oficina Lidando com a 
Ansiedade e o Estresse, Terapia em Grupo, Oficina 
Mulheres Reais, Fisioterapia Preventiva e Projeto 
Emagre-Ser

NÚCLEO DE SAÚDE ESPAÇO VIVER BEM

 18.707 atendimentos (telefone, presencial, e-mail e 
WhatsApp) 

 2.145 atendimentos pela Clínica Tetê Araújo

 2.096 associados atendidos pela nutricionista

 +200 associados atendidos pela Clínica Reabilitar

ATENDIMENTO GERAL

BIBLIOTECA

 Participação em campanhas de gestão de resíduos 
com eliminação de copos descartáveis 

 Promoção, com o IDCT, de 7 capacitações com 242 
participações

 Capacitações profissionais para 20 pessoas da equipe

 11 processos seletivos com mais de 3.200 
candidaturas

 Promoção de imunização de 109 pessoas com a 
Clínica Imunológica

 Organização, em parceria com a Comunicação  
e o Administrativo, da participação  
da AssempBH na Meia Maratona de BH,  
com 110 participantes

 Organização, em parceria com o Administrativo, da 
festa de fim de ano para os colaboradores, com 180 
participantes

 5 eventos da Comissão de Diversidade, com cerca de 
220 participações

 2 eventos da Comissão Interna de Prevenção de 
Acidentes, com 142 participações

 2 treinamentos da Comissão de Compliance, com 
120 participações

GESTÃO DE PESSOAS

Edição 340 | Fevereiro de 2024 7



Edição 340 | Fevereiro de 20248 MOMENTO SAÚDE

Estimativas do Instituto Nacional do Câncer apontam 
para 17 mil novos casos de câncer do colo do útero no 

país neste ano, o que coloca a doença em terceiro lugar no 
ranking de neoplasias mais recorrentes entre as brasileiras. 
A conscientização sobre os fatores de risco e as ações de 
prevenção continuam sendo os melhores caminhos para o 
combate à doença. Confira:

Prevenção ao câncer do colo do útero
Tumor está relacionado ao contágio pelo 

papilomavírus humano (HPV)

 Realização periódica do exame Papanicolau;
 Uso de preservativo nas relações sexuais;
 Vacinação contra HPV;
 Teste para detecção de HPV.

 Tabagismo;
 Iniciação sexual precoce;
 Multiplicidade de parceiros sexuais;
 Uso prolongado de contraceptivos orais.

A imunização é gratuita pelo SUS para os públicos-alvo:

 Meninas e meninos de 9 a 14 anos;
 Homens e mulheres imunossuprimidos, de 9 a 45 anos.

PREVENÇÃO

FATORES DE RISCO

SOBRE A VACINA CONTRA O HPV

Pessoas que não fazem parte desses grupos também podem 
se vacinar na rede particular, sob indicação médica.

O dia 18 de fevereiro é lembrado 
como o Dia Nacional de Combate 

ao Alcoolismo, data criada para cons-
cientizar sobre os malefícios que o con-
sumo excessivo do álcool pode trazer. 

Segundo a Organização Mundial de 
Saúde (OMS), o alcoolismo é uma doença 
crônica e o seu desenvolvimento pode 
estar ligado a vários fatores, entre eles 
a dificuldade em controlar o consumo, 
a predisposição genética para a depen-
dência, a ansiedade, angústia, inseguran-
ça, fácil acesso e condições culturais.

Além da dependência, o consumo 
excessivo de álcool também pode aco-
meter mais de 200 tipos de doenças 
e outros problemas como: distúrbios 
mentais e comportamentais, cirrose he-

pática, alguns tipos de câncer, doenças 
cardiovasculares, lesões resultantes de 
violência e acidentes de trânsito.  

Para identificar se você ou algum 
membro da sua família têm dificulda-
de em controlar o consumo do álcool, 
faça as seguintes perguntas:

 Já sentiu que deveria diminuir o 
cosumo da bebida?
 Fica irritado quando criticam o 

seu hábito de beber?
 Já se sentiu culpado por beber?
 Já ingeriu bebida alcoólica pela 

manhã?
Caso a maior parte das respostas fo-

rem "sim", você precisa ficar em alerta 
e procurar ajuda. O ideal é contatar pro-
fissionais especialistas em saúde men-
tal, como psicólogos e psiquiatras, que 
podem indicar tratamentos adequados 
para a dependência. O envolvimento da 
família é fundamental no tratamento.

Silene Moreira

assistente social da AssempBH

Dia Nacional de Combate ao Alcoolismo

ARTIGO
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te ficou em 16,86%. A 
variação é consideravel-
mente menor que os va-
lores praticados no mer-
cado, que podem chegar 
em até 25% de reajuste 
este ano. 

Já os valores de co-
participações e consultas 
eletivas terão reajuste de 
9,63%. Consultas em PA, exames simples e 
especiais também terão reajustes diferen-
ciados. A tabela de valores atualizada estará 
no site assemp.org.br a partir de março, mês 
que os reajustes passam a vigorar.

NOTAS

 Reajuste na Mensalidade Social

Desde janeiro, a mensalidade social da AssempBH passou a ser de 
R$43,00. O reajuste está previsto no Estatuto e levou em consideração a 
média anual do Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo (IPCA).

Após negociar com a operadora do plano 
de saúde da Unimed-BH durante todo 

o mês de janeiro, a AssempBH entrou em 
acordo sobre o reajuste anual dos valores 
dos planos de seus associados. Como já é 
de costume, a Associação buscou a melhor 
oferta para os associados com o intuito de 
manter o valor abaixo da média nacional. 
Por isso, a primeira proposta apresentada 
pela operadora, de 22,06%, foi recusada. 

Durante as reuniões, que contaram com 
a diretoria e setor Financeiro da AssempBH, 
a Associação ofereceu uma contraproposta 
de 14,9%, não aceita pela operadora. Após 
negociações, o percentual final do reajus-

Reajuste do plano de saúde
AssempBH negociou para que percentual de reajuste ficasse abaixo da média nacional

Vários fatores têm contribuído para 
os aumentos dos planos. Entre eles 
está a sinistralidade, que é a relação 
entre as receitas das operadoras e os 
desembolsos com as despesas assis-
tenciais. O absenteísmo (abordado 
nas edições 336 e 339 do Jornal da 

AssempBH) é outro problema que 
impacta diretamente nos custos. 
Também foram considerados a im-
plementação do piso da Enfermagem 
e a liberação de novos tratamentos e 
medicamentos pela Agência Nacional 
de Saúde (ANS).

CONTEXTO PARA OS REAJUSTES

 Vacina contra a covid-19 para grupos prioritários

A Prefeitura de Belo Horizonte começou a disponibilizar uma dose 
anual da vacina bivalente contra a covid-19 para públicos prioritá-
rios. Para se vacinar, basta comparecer em um dos 152 centros de 
saúde da capital e apresentar o cartão de vacinação junto com um 
documento de identificação com foto e CPF.

Mais informações no site prefeitura.pbh.gov.br.

FOTO: AMIRA HISSA/PBH

AEROMÉDICO E PLANO 
ODONTOLÓGICO

Dentro das negociações com a 
Unimed-BH deste ano, a AssempBH 
conseguiu zerar o reajuste do ser-
viço de transporte aéreo (caso de 
emergência em que o paciente es-
teja fora de BH) e ainda baixar 
o valor para todos os usuários. 
A partir de março, por um preço sim-
bólico (R$ 2,30), todos que têm o pla-
no de saúde da Unimed-BH passam a 
contar com este importante benefício.  
Também como resultado das negocia-
ções, é importante ressaltar que o pla-
no odontológico não sofrerá reajuste.
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A AssempBH participou, no dia 24 de janeiro, 
da celebração do dia Nacional das Aposentadas 
e Aposentados em um ato público realizado em 
frente à sede da PBH. A data foi definida para ho-
menagear a criação da primeira lei brasileira des-
tinada à Previdência Social, em 1923. Na época o 
decreto ficou conhecido como “Lei Elói Chaves” e 
veio para beneficiar os trabalhadores e seus fami-
liares após a aposentadoria. As pessoas presentes 
no ato ainda receberam café da manhã e fizeram 
uma caminhada simbólica até a Praça Sete.

NOTA

 Dia Nacional das  
  Aposentadas e Aposentados
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“Os Malaquias” é o primeiro romance da escritora brasileira Andréa Del Fuego. 
O livro conta a história de várias gerações de uma família brasileira, suas lutas e 
conquistas, com início no século XIX até meados do século XX. Rica em detalhes, 
a trama mescla história e ficção, explorando a evolução do Brasil ao longo das dé-
cadas e refletindo sobre identidade, tradições e as mudanças sociais no país. “Os 
Malaquias” venceu o prêmio José Saramago em 2011, um dos mais importantes 
da literatura em língua portuguesa.

Quer conhecer esta obra? Ela está disponível na Biblioteca da AssempBH. 
Entre em contato pelo 3237-5014 (telefone ou WhatsApp).

OS MALAQUIAS
ANDRÉA DEL FUEGO

Pelo bibliotecário da AssempBH, Marconne Resende

DICA DE LEITURA

ESPECIAL DO CARNAVAL DE BELO HORIZONTE 2024

Volta, Belchior
10/2, às 13h30 -  Avenida dos  
Andradas, 3.500, Santa Efigênia

Angola Janga
11/2, às 13h - Rua da Bahia, ao lado do 
anexo da Biblioteca Estadual

Havayanas Usadas
12/2, às 8h - Avenida dos Andradas, 
3.700, Pompéia

Beiço do Wando
11/2, às 10h - Avenida Brasil, esquina 
com Timbiras, Funcionários

Desfilando desde 2017, o Volta Belchior é um 
dos mais populares blocos de rua de Belo Ho-
rizonte. A intenção do grupo é levar a obra do 
cantor e compositor Belchior para as novas 
gerações – e com muito samba no pé!

O bloco Afro Angola Janga foi criado em 2015 
dedicado ao empoderamento negro por meio 
das práticas e repertórios. O desfile conta com 
cerca de 80 integrantes e tem o objetivo de 
criar mais um espaço negro na cidade.

O Bloco Havayanas Usadas foi criado em 
2017 e, logo no primeiro desfile, arrastou mul-
tidões pelas ruas de BH. Seu repertório é for-
mado por hits do axé music que fizeram muito 
sucesso entre os anos de 1980 e 1990.

O bloco Beiço do Wando anima as ruas do 
centro com muita música brega. Ao todo, 
350 pessoas fazem parte da bateria que 
agita o Carnaval em homenagem ao cantor 
e compositor mineiro, Wando.

AGENDA CULTURAL

Os dias, horários e a lista completa de blocos você encontra em portalbelohorizonte.com.br/carnaval
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ATENÇÃO:
o espaço dos classificados deste jornal é EXCLUSIVO 

para associados (pessoas físicas) para divulgação de ser-
viços ou produtos pessoais. Não serão aceitos: serviços 
de terceiros, pessoas jurídicas e/ou serviços oferecidos 

por dependentes de associados.

 CALDAS NOVAS
Excursões com saídas mensais.  
Valores  promocionais.
MARIA - (31) 99853-2876

 PSICOLOGIA/PSICANÁLISE
Atendimento on-line pelo Calendly, WhatsApp 
e outras plataformas.
NILZA - (31) 98661-5851

 COTA FREE TIME
Transfiro cota do Hotel Parque Turismo Free 
Time. R$ 1.600,00 (divido em até 4x no cartão 
de crédito)
APARECIDA - (31) 99324-9704

 IMÓVEL
Apto super novo no Caiçara: 3qtos, varanda 
gourmet, armários planejados, acabamento de 
luxo, 2 vagas. Ótimo preço. 
Tratar direto c/ proprietária.
APARECIDA - (31) 99324-9704

 EXCURSÕES
Itália Sole Mio, últimos lugares: saída dia 31 de 
maio, com vôo direto de BH. Outros: Lençóis 
Maranhenses , Holambra, Diamantina.  
Outubro: Tesouros Da Turquia.
IZÔNIA - (31) 98813-8864

 TERRENO
Vendo terreno no loteamento Fazendinhas 
Cachoeira do Choro, distrito de Curvelo. 
ROSANA - (31) 99626-5268

 ODONTOLOGIA
Clínica geral, clareamento a laser, endodontia, 
ortodontia, implantodontia, periodontia,  
prótese, odontopediatria, harmonização  
orofacial-botox. Descontos p/ associados,  
funcionários e familiares.  
Av. Álvares Cabral, 374 / sl.1607.
ANA LUÍZA - (31) 99911-8196

 SALA COMERCIAL
Vendo uma sala de 35m², com antessala e um 
banheiro, localizada na Praça Sete. R$ 110 mil.
SÔNIA - (31) 97538-0060

 IMÓVEIS
Vendo casa em Pedra do Sino, zona rural de 
Carandaí, a 2km da rodovia: R$ 70 mil. 
Vendo lote em Cristiano Otoni: R$ 70 mil.
CIDA - (31) 98357-5065

RECICLE A INFORMAÇÃO: PASSE 
ESTE JORNAL PARA OUTRO LEITOR

CLASSIFICADOS

PALAVRAS CRUZADAS


