ﬁ Jornal da

Hejrrzi=iie)% ele) Siziriziele)r

Associacado dos Servidores Municipais da PBH | www.assemp.org.br | Edicdo 294 | Junho de 2019

VIETETEIETETEIETEIC

mminii=g@nzn ®

|
L
=
A
L
5
S i |
[
3
.

el S OATE NAD/  veRBa SIM | B
: UNIVERS'IDADE

Servidores municipais ocupam as
ruas por pautas municipais
€ nacionais
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Confira como foi Novidades: Matriculas para Nova secao do
o evento S¢6 para fisioterapia e dancas atividades do jornal valoriza o
Maes na Assemp afro e brasileiras segundo semestre voluntariado
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Voltado aos temas de interesse dos
servidores da PBH, o Jornal da Assemp
esta quase sempre focado em debates e
questoes que giram em torno do muni-
cipio. Entretanto, a cidade de Belo Ho-
rizonte nao é uma ilha ou uma nacao
independente no mapa. Acoes politicas
e economicas de ambito estadual e na-
cional também repercutem — algumas
de forma indireta, outras diretamente
— na vida dos mais de 46 mil servidores

MUNICIPAL X NACIONAL

As atuais discussoes sobre o contin-
genciamento de verbas para a Educagao
e os impactos — para o bem ou para o
mal — da aprovacao ou nao da reforma
da Previdéncia é um desses momentos
em que se rompem os limites da cidade
para se dar atencao a pautas nacionais.

Em plena campanha salarial, os ser-
vidores municipais, liderados pelos dois
principais sindicatos, alinharam seus
esforcos e unificaram seus calendarios

EDITORIAL

forma, ambos os movimentos ganham
forca e voz.

Uma greve geral nacional, com ja
anunciada adesao do Sind-REDE e do
Sindibel, estd marcada para o dia 14 de
junho. Ainda que o foco sejam pautas
debatidas em Brasilia, o impacto do fe-
chamento de escolas, postos de satde e
orgaos administrativos é sentido no am-
bito municipal, o que impoe pressao so-
bre a PBH. O desfecho s6 o futuro diré,

municipais (entre ativos e inativos) ede de manifestacio com as mobilizagdes mas o tempo é de luta!
toda a populacao da capital. que tém se espalhado pelo pais. Dessa Boa leitura!
) NA ASSEMP )A E SUFICIENTE
50 Z REAIS NO PARA UM BA(TA (MVESTIMENTD
PORQUINHO. NA Sl SAUDE! »

DISSE O
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Frases e pensamentos de
grandes autores para estimular
a reflexao e o debate de ideias

EXPEDIENTE

ASSEMP**

AACIMA DE TUDO, A FRATERNIDADE.

Associacao dos Servidores Municipais
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* ATENDIMENTOS DE NUTRIGAO POR R$1,99. CONFIRA NA PAG. 5.
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“A educacéo tem raizes amargas, mas os seus frutos sdo doces.”
Aristoteles, filosofo grego

Jornal da ASSEMP - Org&o Informativo da ASSEMP
(81) 3237-5000 - jornaldaassemp@assemp.org.br
Gestor de Comunicagéo e Ouvidoria
Jornalista José Almir da Rosa - Reg. Prof.: MG 07771 JP

Berlim

COMUNICAGAO

Berlim Comunicacgéo - (31) 99135-8511
Texto e fotos - Vitor Moreira - Reg. Prof.: 14055/MG

da Prefeitura de Belo Horizonte
Fundada em 1°/3/58
R. da Bahia, 1033 - 3°, 4°, 5°, 6°, 7°, 8°, 9°, 10°, 12° e 13° andares
CEP: 30.160-905 - Belo Horizonte - MG - (31) 3237-5000
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MES DE MOBILIZACOES

Maio ficou marcado por lutas nas esferas municipal e nacional

Os servidores municipais de BH,
atendendo a um chamado dos
dois principais sindicatos da cate-
goria, sairam as ruas da capital nos
dias 15 e 30 de maio e juntaram-se as
manifestacoes contra o contingencia-
mento de gastos na Educacao e contra
o projeto de reforma da Previdéncia
propostos pelo Governo Federal.

Valendo-se do movimento de mo-
bilizacao de diversas categorias pro-
fissionais e de estudantes, Sind-REDE
e Sindibel tém alinhado seus calenda-
rios de paralisacdo e assembleias para
unificar forcas em torno das pautas
municipais e nacionais.

No dia 15 de maio, tanto os traba-
lhadores da Educacao quanto os de-
mais servidores da PBH (represen-
tados pelo Sindibel) participaram
de assembleias realizadas na Praca

OUTRAS LUTAS

No dia 17 de maio os servido-
res da area de enfermagem inte-
graram um movimento nacional
pela jornada maxima de 30 horas

semanais e pela instituicdo do
piso salarial da categoria. Houve
passeata pelas ruas do centro de
BH e uma audiéncia publica na
Assembleia Legislativa, em que
foi langada uma Frente Parlamen-

-~

tar em Defesa e Valorizacdo da
Enfermagem.

Ja no dia 22 de maio a mo-
bilizacdo foi de servidores ter-
ceirizados da Educacédo (MGS e
Caixa Escolar). Os trabalhadores
ocuparam o centro da cidade e
seguiram em manifestacdo até
a porta do Ministério Publico do
Trabalho, onde estava agendada

da Estacdo. Em ambos os casos, a
maioria dos trabalhadores optou
por nao deflagrar um movimento
grevista imediato.

Os servidores concursados da
Educacao deliberaram por uma pa-
ralisacao de trés dias, entre 12 e 14
de junho. A data de 14 de junho,
inclusive, coincide com uma greve
geral proposta por centrais sindicais
de todo o pais.

Os servidores representados pelo
Sindibel (satide, administracao, guar-
da, fundacoes, fiscalizacdo, superin-
tendéncias, Odilon Behrens e Belotur)
também votaram pela adesao a greve
geral de 14/06 e decidiram aguardar
até o fim de junho por uma proposta
de reajuste da PBH, enquanto o sin-
dicato permanece em negociacao das
pautas especificas de cada categoria.

uma reunidao que discutiria pro-
blemas no edital que estabelece
as regras para o processo seleti-
vo dos terceirizados nas escolas
municipais. Apés muita presséao,
foram acordadas mudancas no
edital que, segundo o Sind-REDE,
representaram avang¢os importan-
tes, apesar de ndo garantir 100%
das reivindicacoes.
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Restituicao de pagamentos indevidos

2
muito comum a Administracio

Municipal efetuar pagamentos de
verbas e/ou vantagens ao servidor e,
depois, perceber que o servidor nao
fazia jus a tais pagamentos. Entao sus-
pende-se o0 pagamento e iniciam-se co-
brancas, nos vencimentos do servidor,
de restituicao do valor recebido inde-
vidamente.

Sempre que percebe erros como
esse a PBH nao s6 pode, como deve
corrigi-lo. Porém, nao pode efetuar co-
brancas de restituicdo nos vencimen-
tos do servidor se este nao deu causa
ao erro. Nao cabe a Administracao Pa-
blica Municipal corrigir um erro exclu-
sivamente seu punindo aquele que foi

atingido por esse erro.

Importante destacar, também, a ne-
cessidade de instauracdo de processo
administrativo especifico por parte da
PBH para apuracdo dos valores rece-
bidos indevidamente, sendo garantido

ao servidor o contraditério e a ampla
defesa, antes de ser iniciado qualquer
desconto a titulo de restituicao.

O entendimento majoritario dos
Tribunais é no sentido de que a boa-fé
do servidor e o carater alimentar de
seus vencimentos afastam a obrigato-
riedade de devolucao de valores. Caso
o servidor esteja sofrendo descontos
em seus vencimentos é possivel pleite-
ar uma medida liminar (de urgéncia)
para suspensao dos descontos até o
julgamento de mérito da aco. E pos-
sivel, ainda, cobrar a restituicao dos
valores indevidamente descontados
referentes aos cinco anos anteriores ao
ajuizamento da acao.

FIQUE ATENTO AO SEU CONTRACHEQUE

Caso perceba algum desconto a titulo de restituicdo de pagamento indevido, entre em contato
com o setor juridico da Assemp: 3237-5040 / 5078.

Golpes virtuais:
nao seja a proxima vitima

Segundo dados do dfndr lab, labo-
ratorio especializado em ciberse-
guranca, quase 20 mil links maliciosos
foram detectados por hora, no Brasil,
no 3° trimestre de 2018. Os golpes
bancérios, como o boleto falso, sao um
dos trés maiores tipos de ataques iden-
tificados pelo 6rgao.

Como funciona: ao clicar em um
link enviado por e-mail ou ao tentar
acessar um site a partir de um compu-
tador infectado com um virus, o inter-
nauta é levado para uma pagina falsa
de banco, que gera um boleto com da-
dos alterados e que manda o dinheiro
diretamente para a conta dos golpistas.

Para se precaver, mantenha seu
antivirus atualizado e nao acesse si-
tes de bancos e afins de computado-
res compartilhados, como lan houses.
Também evite buscar atalhos na in-
ternet por meio de sites de pesquisa,
priorize sempre o acesso direto. No
caso da Assemp o usuario deve digitar:
http://boleto.assemp.org.br.

Pequenos cuidados podem
evitar perdas financeiras e dor
de cabeca

COMO CERTIFICAR-SE DA AUTENTICIDADE DOS BOLETOS DA ASSEMP:

o e

Local de Pagamento
PAGAVEL EM QUALQUER BANCO ATE O VENCIMENTC

Banco Itad S.A. | 341-7 | Baib1.81155 33597.4

ou

3 4 5
31418 47586.990005 1 73950000008506}

Vencimenio

05/01/2018

Banaficidng
ASSOC SERV M P BELO HORIZONTE

CNPJ 16.565.285/0001-48

RgenciarCoigo Banehcians
3144/75869-9

Data do documenio (Mo, Do documento
05/01/2018

Espécie dog,

0001269940 DM

50 Numerg
181/15335974-3

Aceite |Data Processamento
N 05/01/2018

Uso do Banca Carieira

181

(Craantichace

WValor (=) Valor do Documento

35,08

BOLETO ORIGINAL:

NAO RECEBER APOS O VENCIMENTO

Insirughes de responsabilidade do BENEFICIARED. Qualguer divida sotwe este bolate contate o bensficiirio,

109/01269940-5 , VCTO 28/11/2017 NO VALORDERS ............. 34,30

CLIENTE ITALPAGUE NQ BANKFONE, BANKLINE OU CAIXAS ELETRONICOS

(RA

[+) Mora/Mubla

(=} Valor Cobrada

Pagador: Exemplo e tal
Enderego: P do Consumidor Atento, s/n
Sacadon Avalista:

CNPJICPF Q0000000000

MNOVA FLOREST BELO HORIZONTE MG

- O campo 3 sempre sera 314;

BRI

- O campo 1 da linha digitavel sempre serd 341;
- O campo 2 serd sempre 109, 112 ou 181

- O campo 4 na linha digitavel sempre devera ser igual a 758699 ou 786690;
- O campo 5 sera sempre igual ao valor do documento.

- O campo “Agéncia/Codigo Beneficiario” sempre sera 3144 seguido de um
dos numeros do campo 4 (758699 ou 786690).

Ficha de Compensag#o
Autenticagio Mecanica

Em caso de dtvida, entre em contato com a Assemp para outros esclarecimentos.



*Valor exclusivo para associado com
pagamento em débito ou dinheiro.

Pensando nisso, durante os meses de junho e julho o valor

da consulta com a nutricionista sera de apenas m

NAO E PEGADINHA!

o restante serd subsidiado pela Assemp

Queremos nossos associados sempre saudaveis e sabemos
que a alimentacao é muito importante para isto.

Aproveite e agende um hordério na
Rua da Bahia, 1033 - 4° andar ou
pelo telefone: 3237-5000

INFORME PUBLICITARIO

INFORME PUBLICITARIO

AN AV ARRI

As melhores solucoes em seguros para vocé!
Precos e condicoes exclusivas para associados ASSEMP!

(© 3198467-9845

www.havarroconsultoriaecorretora.com

guro AU{

m RESrde guw de |, L0 Cong,
A\

Credibilidade e qualidade!
Trabalhamos com as melhores seguradoras do mercado!

Veja algumas destas seguradoras.

" »Vitallis Allianz @) HD' zu%cu C\Q

Sequros TOKIO MARINE
DO

poRTo CAIXA
5EGURO
SuIAmé;ica &SI'I‘EIEHI\. . MetLife %‘[‘\Lm}-'.-. Icalu

navarrocorretora@hotmail.com

2 RuaTupis, N° 171 - Loja 11, Centro/BH Q 3222-8776
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EXCURSOES ABERTAS AO PUBLICO EM GERAL

CORPUS CHRISTI 19/06 a 24/06

FERIAS JULHO  13/07 a 18/07

18/07 a 23/07

23/07 a 28/07
8 §E0),

TODAS AS SAIDAS

FERIADO ASSUNGCAO N. SRA
14/08 a 19/08

216508

PRAIA | 1
IBAOCA

57
FESTA DE NOSSA SENHORA APARECIDA
10/10 a 13/10

® 460,

’ SEMANA DA CRIANCA
Baneario MQQGW 13110 » 19010
93"

TABELA 15.04.19

PRECOS POR PESSOA DE 10 ANOS EM DIANTE,
EM QUARTOS QUADRUPLOS. ROTEIROS INCLUSO
ONIBUS SEMILEITO, SERVICO DE BORDO, GUIA
ACOMPANHANTE, HOTEL OU POUSADA, CAFES DA
MANHA E ALMOGOS. APARECIDA COM JANTAR.

(31) 3018.8090 - 9 8880.9779

’_Q‘V/':i

tempollivie

turismao

tempollivre.com
RUA ITAUNINHA, 465 LOJA
BH - MG

OYOVOINAIA / FHAINOdINIL
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Confira fotos das atividades
que movimentaram a Assemp

adMi4 33N3d

Palestra “Mées de Corpo e AITa”
com a psicéloga Pakisa Araujo

3dIMI4 3aN3d

i’ﬁ ol

Massagem relaxante para aliviar o estresse

Maes

RENEE FILIPE

Bazar com materiais produzidos
nas oficinas da Assemp

*A oficina de Do-in (abaixo) e o desfile
de Moda Afro (pagina ao lado) também
fizeram parte da programacéo do evento
SO para Maes

K|

EXFEEINE

A cura na ponta dos dedos

Oficina abordou a técnica chinesa do Do-in

Como parte das atividades S6
para Maes, a acupunturista
Poliane Lage ministrou a oficina
“Do-in: automassagem chinesa”.
A atividade teve como objetivo
familiarizar os participantes com
a técnica e apresentar os princi-
pais pontos de aplicacao.

O do-in é uma pratica de ori-
gem oriental que utiliza a pres-
sao dos dedos em pontos especi-
ficos do corpo para o combate e
o alivio de doencas e dores, além

de problemas como estresse e
ansiedade.

PONTOS DE PRESSAO

O mapa reflexologico das maos
e dos pés obedece a disposicao
dos 6rgaos no corpo. Enquanto na
ponta dos dedos estdo os pontos
de pressao para enfermidades na
cabeca, no punho e no calcanhar
estdo os orgaos inferiores, como
prostata e Utero. Segundo Poliane,
quando nao se tem certeza do pon-
to exato de pressao, deve-se aper-
tar toda a area que, no mapa, teria
uma correspondéncia com o 6rgao
para o qual se busca tratamento.




S6 para Maes foi
encerrado com belo desfile
de moda afro

A- partir de agosto a Assemp ira
ofertar duas turmas de dan-

cas afro e brasileiras. As aulas
serdao conduzidas pelo professor
Evandro Passos. Evandro é baila-
rino, coredgrafo e pesquisador de
cultura afro. Sao dele, também, as
roupas que foram apresentadas
no desfile da Semana das Maes.

O professor explica que a nova

MAIS INFORMAGOES

atividade tera como focos o ritmo
e a coordenacao motora, mas que
tudo sera contextualizado com
a cultura africana. “Temos que
desmistificar a Africa dos trés
Ts: tribo, Tarzan e tambor. Esta-
mos falando de uma heranca ex-
tremamente rica e que tem forte
influéncia em nossa formacao”,
ressalta.

As aulas de dancas afrobrasileiras ocorrerdo de agosto a dezembro. Havera uma turma as tercas,
com aulas de 18h30 as 19h50, e outra as sextas, no horario de 13h as 14h20.

Mais informacgdes pelo 3237-5008.




Centro de Capacitacao Assemp/IDCT

CURSO

zpe

Andlise e Aprovacao da Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO 2020

Elaboracao de Termo de Referéncia e Editais

Topicos Atuais dos Tributos Municipais - Criacdo, Execucao e Fiscalizacao
Elaboracao da Lei Orcamentaria Anual - LOA 2020

Emendas Impositivas Municipais - Orcamento Impositivo: Uma Visao Geral

Assessoria de Comunicacao para Administracao Publica

Dinamica do Trabalho das Comissoes: Poder Legislativo Municipal e Comissoes Parlamentares

sopeloosse eied siejoadss saiofe)

Aplicacao e Utilizacao do Sistema de Acompanhamento de Obras Publicas - Sistema Informatizado

Fisioterapia

Novo servico de fisioterapia
ortopédica subsidiado pela Assemp.
Atendimento de alta qualidade por um preco justo.

- Y = - i
1 "!@ | Parceriacoma
¥ clinica do fisioterapeuta
Henrique Raphael

Parabéns, Reflorir

O grupo que deu origem ao
Nucleo de Convivéncia da Assemp
celebrou seus 22 anos com muita

alegria e animacao.

Feliz existir, Reflorir!

Feliz aniversario!
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Inscri¢cdes online para as atividades do 2° semestre no

Nucleo de Convivéncia e Espaco Viver Bem

(@

® Pintura em Tecido ® Oficina da Memdria

® Oficina de Tricd, Croché, Bordado e Aplique ® Oficina Lidando com a Ansiedade e o Estresse
@ Oficina de Vivéncias Teatrais ® Grupo de Terapia

® Arteterapia @ Projeto Emagre-Ser

» Oficina de Dangas Afro e Brasileiras [T

Informacoes completas sobre dias e horarios das
atividades no site da Assemp: www.assemp.org.br

Atendimento presencial de 24 a 27 de junho
Grupo de Terapia e Danca de Saldo e Eco Artes e Pintura em Tecido e

Iniciacdo ao Desenho e a Pintura e Atelié Livre ¢ Oficina de Arte

— NOTA

OYOVDINAIQ / 4vOr

SEGURALTA

SEGUROS - CONSORCIOS - PREVIDENCIA

. SEGURO
. Auto
"4 SEGURO
L) VIAGEM

Projeto Apadrinhar

O Tribunal de Justica de Minas Gerais lancou,
no fim de maio, o projeto Apadrinhar. A iniciati-
va tem o objetivo de aproximar criancas e jovens
de 10 a 17 anos, que vivem em abrigos, e familias
que, a principio, ndo tém a intencao de adotar,
mas querem contribuir com carinho, recursos ou OPERAMOS
tempo. O Apadrinhar possui trés modalidades: - COM + DE 30
(a) afetivo, em que os padrinhos fazem visitas ao " SEGURADORAS

afilhado e passam um tempo com ele fora do abri-
go; (b) provedor, voltado ao suporte material ou @ 7
sowo ZURICH PORTO

financeiro do afilhado; e (c) prestador de servico,
Allianz () suamérica

. PREVIDENCIA
" PRIVADA

'/ DE VIDA

em que o padrinho/madrinha se disponibiliza
para ofertar cursos e oficinas aos jovens. Segun-
do dados do TIMG, quase 80% das criancas que (

vivem em abrigos em Minas aguardando ado¢ao _—du=aceith
tém entre 10 e 17 anos, faixa etaria menos procu- 7\ (31) 99349.6465
rada pelos casais que querem adotar. Mais infor- | wilcler.bh@seguralta.com.br
macoes: www.apadrinharmg.org.

wilclerbh.seguralta.com.br
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O despertar

de uma vocacao

Nova secao do jornal conta a

histéria de associados que dedicam tempo
e energia a projetos de bem-estar social

esde os trés anos, Maria José Ze-

ferino, ou Majé Zeferino, como
€ mais conhecida, vive na regiao nor-
te de Belo Horizonte. La estudou,
cresceu, criou os filhos e trabalhou.
Quando crianca, Majo, hoje com 64
anos, caminhava com frequéncia pela
beirada do corrego Nossa Senhora da
Piedade, sem nem imaginar que um
dia ajudaria a revitaliza-lo.

Essa historia comecou em 1995,
quando a comunidade (Majo 14 no
meio) conquistou a inauguragio da
Escola Municipal Hélio Pellegrino, no
bairro Guarani, uma antiga reivindi-
cacdo dos moradores. Foi na escola
— onde a associada trabalhava na bi-
blioteca — que surgiu o projeto de recu-
peracao do corrego. “A iniciativa foi de
dois professores, mas percebi que como
moradora da regiao nao poderia ficar
de fora, nao seria digno da minha par-
te”, ressalta. Essa vocacao para o volun-
tariado e o senso de responsabilidade,
segundo Majo, foram herdados do pai.
A servidora, entao, mergulhou de

Edicédo 294 | Junho de 2019
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cabeca no projeto e integrou uma
comissao que buscou a parceria do
Projeto Manuelzao. O Manuelzao
¢ uma iniciativa de professores da
UFMG que desde 1997 luta por me-
lhorias nas condi¢oes ambientais.

Gracas a parceria e a0 empenho de
Maria José e seus colegas, a revitali-
zacao do corrego foi incluida no Pro-
grama de Recuperacao Ambiental da
PBH. As obras foram concluidas em
2008, com a limpeza e recuperacgao
da nascente do corrego e a entrega a
populacao do Parque Nossa Senhora
da Piedade. Além de integrar o curso
d’agua a paisagem urbana, o espaco
também possui areas para lazer e ati-
vidades fisicas.

“O Manuelzao aflorou em mim o
amor pelo meio ambiente e, em espe-
cial, pela agua. Vi que a gente precisa
se doar, fazer algo util para o mun-
do. E esse parque é a minha vida, é
a recompensa por mais de 30 anos
de servicos prestados a educacao em
BH”, conta Majo emocionada.

NOVOS PERSONAGENS

o

4 W . i el
,;;f; GENTE QUE FAZ

= UEIXF'"
00N BEBE?
AGUA LIMPA

-

O TRABALHO CONTINUA

Mesmo apos a conclusao
do parque e da aposentado-
ria na PBH, Maj6é Zeferino nao
parou. Atualmente é conse-
lheira do Subcomité de Ba-
cia Hidrografica do Ribeirao
Onca e ministra oficinas no
Conselho Comunitario Unidos
pelo Ribeiro de Abreu (CO-
MUPRA).

Majoé fala do seu volunta-
riado com um sorriso no rosto
e muita satisfacdao. “Quando
ajudo a comunidade, estou me
ajudando. Quando cuido das
nossas aguas, estou cuidando
da minha saldde e das proxi-
mas geracoes”, finaliza.

Vocé dedica-se a algum tipo de trabalho voluntario ou conhece alguém assim? Entre em contato pelo

e-mail jornaldaassemp@assemp.org.br para que possamos contar a histéria aqui nesse espaco.
Vamos propagar os bons exemplos!

A_ NOSSA EQUIPE

A equipe do Centro de Capacitacdo Assemp/IDCT € a mais nova da ASsociagao, ja que
0 espago foi inaugurado em 2017. A coordenagdo pedagdgica € da Daniele Marques, que
esta naAssemp desde a criagdo do Centro. Formada em Pedagogia, a funcionaria defende
a educagao como a “ferramenta mais poderosa para a construgao de um mundo melhor”.
A outra coordenacdo, de Marketing, esta a cargo da Thais Venturatto, que define o trabalho
na Associacdo como “aprender o real significado da frateridade”. A assisténcia financeira
esta sob responsabilidade da economista Misma Miranda, ha 10 meses na Associagéo. E,
completando o time, o Centro conta com a assistente de recepgdo Alice Oliveira (que esta
de licenca matemnidade), que faz parte da famiia Assemp ha sete anos.

Gracas a dedicacao e ao profissionalismo
oferecer aos associados um atendimento

de cada colaborador a Assemp consegue
sempre de qualidade! A cada edicao do

Jornal da ASSEMP apresentamos aos leitores uma equipe de trabalho da Associacao.

Thais, Daniele, Misma e Alice (no detalhe)




=« TECENDO HISTORIAS

Historia de amor pela educacao

Trajetoria da servidora Elisabeth Carvalho esta fortemente ligada a E.M. Honorina de Barros

paixao por ensinar criangas a

er e a escrever foi o que sem-
pre motivou a servidora Elisabeth
Carvalho nos 32 anos em que ela se
dedicou a educacdao municipal de
Belo Horizonte.

Tudo comecou em 1976, quando
ela ingressou na PBH como profes-
sora de turmas de 12 a 42 séries na
Escola Municipal Minervina Augus-
ta, no bairro Campo Alegre. “Naque-
la época a gente lecionava todos os
contetidos para os alunos: portu-
gués, matematica, ciéncias e estu-
dos sociais.”

Dois anos depois ela foi transferida
para a Escola Honorina de Barros, no
bairro Sao Cristovao, que marcaria de
forma definitiva a carreira da profes-
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sora. L4, Elisabeth permaneceu por
30 anos, até se aposentar em 2008.

Com um sorriso no rosto, a servi-
dora conta que, ainda hoje, tem conta-
to com alunos de sua primeira turma
na escola, em 1978. “Depois de tantos
anos, eles me procuraram e sempre
que possivel a gente se encontra.”

Durante o periodo em sala de
aula, Elisabeth também arranjou
um tempinho para estudar. Em
1998, ela se formou em Letras pelo
Instituto de Educacao de Minas Ge-
rais, mas continuou se dedicando ao
que mais ama fazer. “Passei, ainda,
dois anos no cargo de direcao, mas
voltei para a sala de aula, pois o que
gosto mesmo é de alfabetizar”, re-
lembra orgulhosa.

= nora I

Plano de Saude

Os beneficiarios Unimed
daredepreferencial (Uni-
facil/Pleno/1399/3444)
que optarem por migrar
para a rede ampla (Uni-
part ou Unimax) terao
que cumprir caréncia
de 180 dias. Usuarios
de planos coletivos por
adesao (caso da Assemp)
passam a ter direito de
fazer a portabilidade
tanto para os planos in-
dividuais, quanto para
empresariais e vice-ver-
sa. Tal medida, deter-
minada pela ANS, vale
para a Unimed e para os
demais planos comercia-
lizados pela Associacao.
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Beatriz, sobrinha
da associada
Aurea Candida,
celebrando o
seu aniversario
de 15 anos. Na
foto a debutante,
o pai Gilberto
e a associada.
Parabéns a
aniversariante!

4

A pedagoga Maria
Auxiliadora de Freitas
Germano sentiu
muita emocao pelos
15 anos de sua neta
Taissa Brito, que foi
marcado por uma
festa inesquecivel
no dia 26 de abril. A
debutante agradece

a presenca de todos familia. Beijos, vovo
e manda um recado: )

. Lucia Helena".
“Te amo, vovao!”.

__;_-—-

Lais Vitéria
completou 15
anos no dia 12 de
abril. "Parabéns,
minha neta querida!
Desejo a vocé toda
a felicidade do
mundo e que vocé
continue trazendo
muita alegria a toda

_2'
7
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EXCURSOES

Férias 22 a 25/7 - Passa Quatro/MG.
Hotel Recanto das Horténsias. Outubro:
Portugal ¢/ Santiago de Compostela ou

C%)itollo.

IZONIA - 3412-8864 / 98813-8864

BOMBONS

Bombons artesanais e coragdes rechea-

dos para presentear no Dia dos Namora-

dos. Precos especiais.

CELMA - 3464-1096 / 99271-1995

EXCURSOES

07 a 13/09: Macei¢ - aéreo e hospeda-

?em. 20 a 22/09: Capitdlio/Piumhi. 09 e
0/11: Resende Costa - Tiradentes e Séo

Joéo del Rey.

CELMA - 3464-1096 / 99271-1995

ALUGO ) )

Apartamento andar térreo na praia de Pi-

uma. Até 8 pessoas. 200 metros da praia.

REGINA - 3018-1434 / 99103-3523

LOTE

Vende-se ou troca lote no Condomi-

nio Estancia do Cip6 - Serra do Cipo.

1250m?, plano, vista para mata nativa.

ALZIRA - 99233-6698

PRAGAS URBANAS

Faco controle quimico e biolégico de baratas,

roedores e cupins em qualquer ambiente.

ARNALDO - 98826-5225

REFORCO ESCOLAR

Reforco escolar, atendo a domicilio.

Ensino Fundamental 1° e 2°. Todas as

disciplinas.

SANDRA - 2535-0010 / 98897-0462

TRANCAS

Faco trancas com linha, com cabelo jum-

bo, boxeadora entre outros modelos.

LUCIA - 98729-0928
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CLASSIFICADOS

VENDE-SE

Apto no Maletta 2qtos, sala conjugada e

cozinha ¢/ armario embutido. Duas areas
em Juatuba 1140m2 prox. escola e pt de
O6nibus.

HOLANDA - 98323-2323

EXCURSAO

Corpus Christi 19 a 23/06: Cabo Frio
R$450,00. Férias 20 a 25/07: Caldas No-
vas R$1.090,00.

MERCIA - 3423-7877 / 98650-0901
VENDO

Bicicleta infantil azul aro 24 — 21 marchas.
Pouco usada, 6timas condi¢cdes. Motivo:
falta de espaco para armazenar.

MIRACI - 98788-5428

CORTE E COSTURA

Curso pratico e rapido de corte e costura.

: Acabamentos finos, modelagem comple-

ta. R. Jaguaribe, 831 — Renascenca.
NIVALDA - 3444-6259

TRABALHOS

TCC: tire suas duvidas. Trabalhos académi-

CcOs comunicacao, portugués, pedagogia.
RITA—98840-96558 g pedages

PSICOLOGIA/PSICANALISE

Atendimento clinico e escolar. Descon-

to de 50% p/ associados e familiares.
No Sto Agostinho, entre Amazonas e
Contorno.
NILZA - 99641-5851 / 98661-5851
VIAGENS
Caldas Novas: 19 a 25/7. Resort em Angra
dos Reis: feriadao de 15 a 19 de agosto.
LUCI —99443-2422
EXCURSOES
Julho: Sao Lourenco, Caxambu e Bae-
endi. Agosto: Caldas Novas.
ANDA - 3466-2621 / 99617-1147

PALAVRAS CRUZADAS

Festas Juninas

2 3
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Vertical

1. O tecido preferido nos vestidos das damas
2. Usado para mandar recadinhos

3. Brincadeira em que voce tem que fisgar sua prenda |
5. Rala o coco, mexe a ...

6. Danca tradicional de festas juninas

7.0 menino que vende mais volos ¢ o Rei do .....
8. Sao usadas na decoracao das festas juninas

Horizontal

4. Considerado o santo

6. Bebida muito comum nas festividades juninas

9. Materia-prima dos chapeus dos cavalheiros
10. A menina que vende mais votos e a Rainha da ....
11. Quem consegue subir ate o topo ganha um premio

JOGO DAS DIFERENCAS

FOTOGRAFIA E FILMAGEM
Casamentos, aniversarios infantis, bodas,
15 anos, formaturas, eventos empresa-
riais, musicais.

ROSANA - 3283-2354

CALDAS NOVAS

27/07 a 01/08 ou 12/10 a 17/10: Caldas No-
vas. Transporte, acomodacao e alimentacao.
MARIA - 3491-3028 / 99853-2876

CESTAS

Confeccionamos cestas para todas as
ocasides, inclusive para recém-nascidos.
Peca ja a sua.

RITA — 98840-6550

REGRAS PARA ANUNCIOS

1. O anuncio gratuito devera ser somente do asso-
ciado (a).

2. Na secéo Classificados serdo veiculados somente
servigos ou produtos de pessoas fisicas (que sejam
associados).

3. Alinsercao do anuincio esta condicionada ao espa-
co disponivel e sera respeitada a ordem de chegada.
Cada associado pode inserir, desde que haja espaco,
no maximo dois anuncios.

4. Os anuincios devem ser enviados ou entregues na
recepcao até o dia 15 de cada més, para que sejam
analisados e publicados na edicdo do més seguinte.
5. O anuincio ndo deve ultrapassar o espaco de 2cm x
6,5cm. Isso equivale a cerca de quatro linhas. Textos
maiores serao reduzidos.

6. Caso ocorra qualquer reclamagéo a respeito do
servigo publicado, o anincio ficara impedido de ser
veiculado novamente.

7. Todos os anunciantes deste jornal, a titulo gratuito
ou oneroso, livremente divulgam seus produtos

e servicos sem que haja intervencao da Associa-
¢ao. Cada um, com base na legislagao vigente, se
responsabilizara individualmente pelo produto ou
servico que comercializa. A ASSEMP, em hipétese
alguma, se envolvera no processo negocial entre as
partes, eximindo-se, portanto, da responsabilidade
por acdes ou omissdes, culposa ou dolosamente, que
porventura existirem.
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