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Questão de prioridades

A Prefeitura de Belo Horizonte apresentou, no fim de ju-
lho, o projeto arquitetônico de seu futuro centro administra-
tivo. O prédio será construído no estacionamento da rodovi-
ária, que será transferida para o bairro São Gabriel. 

Sem dúvida a união de todas as secretarias e órgãos pú-
blicos municipais em um mesmo espaço trará vantagens 
que irão favorecer tantos os servidores quanto à população 
da cidade. Em reportagem que você pode conferir aqui na 
página ao lado, apresentamos alguns dos pontos positivos da 
iniciativa – e também pontos negativos, já que sempre há os 
dois lados da moeda. 

Porém, há de se questionar a pertinência e os custos de 
uma obra dessa magnitude. Podemos usar como exemplo a 
Cidade Administrativa do Estado, construída no bairro Serra 
Verde. Segundo informações do jornal Folha de S. Paulo, a 
nova sede do governo estadual tinha um orçamento inicial 
de R$550 milhões. O custo final, entretanto, foi o triplo do 
estimado. 

Por outro lado, a previsão do governo era economizar, 
anualmente, cerca de R$92 milhões, outro dado que não se 
confirmou. Reportagem do Hoje em Dia, publicada em 2012, 
demonstrou que as despesas de custeio com as secretarias 
tiveram um aumento de R$500 milhões nos dois primeiros 
anos da transferência. 

Voltando ao cenário municipal, a PBH afirma que sua 
nova sede terá um custo de R$450 milhões e gerará uma 
economia anual aos cofres públicos de R$70 milhões. Mas 
será que podemos mesmo confiar nesses números? E será 
que esses valores não teriam uma destinação prioritária?

Belo Horizonte possui um déficit de 17 mil vagas na edu-
cação infantil. O custo médio de construção de uma UMEI 
(tomando por base as últimas obras inauguradas pela PBH) 
é de R$3,5 milhões. Com os R$450 milhões previstos para a 
nova sede da Prefeitura, seria possível construir 128 UMEIs. 
Claro que essa é uma simplificação da questão, pois os custos 
de uma unidade de educação infantil vão muito além da sua 
edificação. Mas já dá o que pensar, não é?

Boa leitura!

O redator
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- INTEGRAÇÃO

Todos trabalhando em um mesmo prédio e as áreas de convivência 

comuns possibilitam uma maior integração entre os servidores.

- DESBUROCRATIZAÇÃO

Documentos que precisam ir de uma secretaria a outra serão entre-

gues de forma muito mais rápida.

- DESLOCAMENTO/ECONOMIA DE TEMPO

Quando tiver uma reunião com pessoas de outra secretaria, basta 

pegar o elevador. Não precisa mais perder uma tarde toda de agenda 

indo e voltando do órgão. 

- ACESSO/TRANSPORTE

O local foi escolhido pela integração com o metrô e BRT. Isso, porém, 

deverá acarretar em um transporte público ainda mais sobrecarrega-

do. Além disso, o trânsito da região já apresenta problemas nos horá-

rios de pico e a tendência é que o fluxo de veículos aumente.

- ALIMENTAÇÃO

Serão 10 mil pessoas querendo almoçar praticamente ao mesmo tem-

po. Ainda que sejam abertos novos restaurantes, as filas serão inevitáveis.

- BARULHO

Os órgãos ficarão em andares corridos, ou seja, sem paredes, com todos tra-

balhando em um mesmo espaço. Isso torna os ambientes mais barulhentos, 

pois são vários telefones tocando e pessoas conversando simultaneamente.

PONTOS POSITIVOS PONTOS NEGATIVOS

A Prefeitura divulgou, no fim de 
julho, o projeto arquitetônico 

de seu futuro Centro Administra-
tivo, que será construído no local 
onde hoje funciona o estacionamen-
to da rodoviária. 

 A previsão é de que 63 unida-
des administrativas (entre secre-

tarias, fundações e autarquias) se-
jam transferidas para a futura sede. 
Com isso, serão cerca de 10 mil 
servidores trabalhando no mesmo 
prédio, que terá 18 andares. 

O custo da obra, que será feita 
por meio de uma Parceria Públi-
co-Privada, é estimado em R$450 

milhões. A PBH alega, entretanto, 
que a nova sede poderá gerar uma 
economia anual de R$70 milhões, 
que deixariam de ser gastos com 
alugueis e serviços administrativos. 

Mas qual será o impacto dessa 
obra para os servidores? O Notícia 
Urgente fez algumas previsões.

Notícia Urgente avalia 
pontos positivos e  
negativos do futuro centro 
administrativo da PBH

A nova casa dos
servidores

Gustavo Penna Arquiteto e Associados
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Quem quiser falar com o Jurídico 
da ASSEMP pode entrar em contato 

pelo 3237-5040 ou pelo e-mail 
juridico@assemp.org.br 

ENTRE EM CONTATO

O Código de Defesa do Consumi-
dor prevê algumas alternativas 

para consumidores que adquirem 
produto com defeito e enfrentam di-
ficuldades em resolver o problema 
com o fornecedor.

De acordo com a legislação, os for-
necedores respondem pelos vícios de 
qualidade ou quantidade que tornem 
os produtos impróprios ou inadequa-
dos ao consumo a que se destinam ou 
diminuam o seu valor. Eles também 
são responsáveis por aqueles defeitos 
decorrentes da disparidade, como as 
indicações constantes do recipiente, da 
embalagem, rotulagem ou mensagem 
publicitária, podendo o consumidor 
exigir a substituição das partes viciadas.

Dessa forma, caso o consumidor 
adquira um produto com defeito, de-
verá contatar o fornecedor para que o 
problema seja resolvido no prazo má-
ximo de trinta dias a contar da entrega 
do produto na assistência técnica au-
torizada ou da comunicação da ocor-
rência do vício ao fabricante. Impres-
cindível que haja comprovação desse 
contato, seja através de protocolo de 
atendimento telefônico ou qualquer 
outro tipo de documento.

Caso não seja resolvido dentro do 
prazo, o consumidor poderá exigir, 
alternativamente e à sua escolha a 
melhor solução dentre as seguintes 
opções: I - a substituição do produ-
to por outro da mesma espécie, em 
perfeitas condições de uso; II - a res-
tituição imediata da quantia paga, 
monetariamente atualizada, sem 
prejuízo de eventuais perdas e da-
nos; III - o abatimento proporcional 
do preço em relação ao defeito apre-
sentado no produto. 

É preciso destacar que, não sendo 
possível a substituição do produto, 
poderá haver substituição por outro 
de espécie, marca ou modelo diversos, 
mediante complementação ou resti-
tuição de eventual diferença de preço.

Importante saber também que, em 
certas ocasiões essas opções poderão 
ser tomadas de imediato pelo consu-
midor, não sendo necessário esperar 
os 30 dias de prazo.

Isso ocorrerá sempre que a extensão 
do defeito ou a substituição das partes 
viciadas puder comprometer a quali-
dade ou características do produto.

Portanto, fique atento! Busque 
seus direitos!

Produto com defeito: 
saiba seus direitos
Fornecedores têm até 30 dias para fazer a troca ou reparo

Luz no fim do túnel

Demorou, mas parece que fi-
nalmente vai sair. O Projeto de Lei 
1256/14, que concede o reajuste aos 
servidores municipais, foi aprovado 
em primeiro turno na Câmara Muni-
cipal no dia 27 de agosto. O PL e suas 
emendas já tramitaram novamente 
pelas Comissões e agora aguardam 
apenas a votação em segundo turno, 
que deve ocorrer rapidamente graças 
a um acordo entre os vereadores go-
vernistas e da oposição.

A aprovação da lei do reajuste, 
que foi encaminhada à Câmara no 
fim de julho, estava no meio de um 
fogo cruzado entre a PBH e a opo-
sição. Juntamente com o PL 1256 a 
Prefeitura encaminhou outros dois 
projetos polêmicos: o que renego-
cia dívidas fiscais de pessoas físi-
cas e jurídicas com o Município (PL 
1108/14) e o que entrega a gestão do 
Hospital do Barreiro a uma entida-
de privada (PL 1130/14). 

Enquanto a oposição se recusava 
a votar esses dois projetos, os verea-
dores da base do prefeito afirmavam 
que o reajuste dos servidores só seria 
votado se os demais também fossem. 
Após o acordo, os PLs dos servidores 
e o do Hospital foram aprovados, en-
quanto o da renegociação de dívidas 
ainda vai passar por ajustes. 

*Até o fechamento desta edição a votação em 

segundo turno ainda não havia ocorrido

Vereadores entram em acordo e finalmente votam PL do reajuste
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Conhece a máxima “na prática a 
teoria é outra”? Foi dentro dessa 

lógica que a servidora da Secretaria 
Municipal de Educação e associada 
da ASSEMP Mércia de Figueiredo 
Noronha Pinto resolveu fazer um es-
tudo sobre as políticas municipais de 
educação infantil da capital. O resul-
tado desse trabalho é a tese de Dou-
torado “Regulação e Ação Pública 
na Política de Educação Infantil em 
Belo Horizonte”, que Mércia acaba 
de defender pela UFMG.

A proposta da pesquisa foi entender 
como as leis que versam sobre a edu-
cação infantil em BH são efetivamente 
aplicadas no cotidiano das escolas. “A 
regulação da ação pública envolve di-
versos atores além do Estado, respon-
sável por sua formulação. Queria evi-
denciar como as docentes se apropriam 
dessas políticas”, explica Mércia. 

Para isso, a associada acompa-
nhou, durante todo um ano letivo, a 
rotina de uma escola da rede munici-
pal e de uma UMEI, participando de 
reuniões pedagógicas, encontros com 

pais, festividades e acompanhando as 
atividades realizadas com as crianças. 
Ao final, Mércia analisou documentos 
produzidos pelas escolas e realizou 
entrevistas com as docentes.

O protagonismo dos professores
Pesquisa de associada evidencia papel de docentes na 

construção das políticas de educação

Resultados

A pesquisa de Mércia confirmou a 
hipótese de que os professores pos-
suem espaços de autonomia, sejam 
eles formais ou não, para propor e 
executar ações na dimensão peda-
gógica. Porém, o estudo também ve-
rificou que o controle da administra-
ção municipal acontece de maneira 
mais incisiva no que tange aos as-
pectos administrativos e financei-
ros das escolas. “Existe um rígido 
controle exercido pelo governo, 
por meio de cobranças à direção 
das escolas, que são repassa-

das aos docentes”, avalia. 

Uma das conclusões do trabalho 
e que serve de reflexão para todos os 
professores municipais é que a política 
pública de educação vai muito além 
da letra da lei. “O governo exerce seu 
papel elaborando as diretrizes, mas é 
a forma como elas são adaptadas e 
aplicadas em sala de aula que constrói 
a política. Os professores são atores 
importantes no processo político, en-
tretanto, os aspectos organizacionais 
das escolas e a dificuldade ou mesmo 
a ausência de tempo coletivo podem 
restringir a capacidade de intervenção 
desses atores”, afirma Mércia.

ESSA EMPRESA É PARCEIRA DO NOTÍCIA URGENTE
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Você pensa que homem que é homem não dança? Bobagem! Ho-
mem que é homem enlaça a dama e sai pelo salão fazendo-a 

sentir-se nas nuvens. Homem esperto aprende a dançar. Aprende e 
gosta porque a partir daí sua vida muda!

• Melhora a concentração e o raciocínio lógico;
• Amplia a capacidade respiratória;
• Auxilia na coordenação motora;
• E, sobretudo, proporciona muita alegria!

BENEFÍCIOS

Curso de Dança de Salão
Núcleo de Convivência  
Social e Cultural da ASSEMP
Informações: 3237-5008 / 3237-5009

ESSA EMPRESA É PARCEIRA DO NOTÍCIA URGENTE

Faça um investimento na sua  
saúde e no seu bem-estar.  

Venha dançar na ASSEMP!
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A ASSEMP vai até você

A correria do dia a dia dificulta e até impede que faça-
mos diversas atividades que gostaríamos: praticar 

um esporte, ir ao cinema e, por que não, visitar a ASSEMP. 
Muitos servidores, principalmente da ativa, relatam que a 
falta de tempo os impede de ir à sede da entidade para se 
associarem e tirarem dúvidas sobre os serviços oferecidos. 

É para isso que a Associação conta com o ASSEMP 
Itinerante. Uma equipe treinada visita os postos de tra-
balho da Prefeitura para levar informações e prestar es-
clarecimentos sobre a atuação da ASSEMP. 

Qualquer servidor municipal que deseja se associar 
ou quer conhecer mais sobre os serviços e benefícios da 
Associação pode solicitar uma visita do ASSEMP Itine-
rante ao seu local de trabalho.

Equipe Itinerante visita postos 
de trabalhos dos servidores

Caso tenha interesse em receber a equipe do ASSEMP 
Itinerante basta entrar em contato: 
3237-5026 / assempitinerante@assemp.org.br

AGENDE UMA VISITA!

Além de receber prêmios que podem chegar a R$ 400,00 (vale compras), o associado que 
participar da promoção estará ajudando a ASSEMP a fortalecer-se como entidade de classe. 

PARTICIPE E GANHE!

ASSEMP tem novo plano de saúde

Sempre firme em seu compromisso de oferecer um am-
paro à saúde do servidor, firmado pela diretoria em 

1994, ano da criação do “Asemp Saúde”, a Associação aca-
ba de firmar parceria com uma nova operadora de planos 
de saúde. A nova conveniada é a Vitallis, grupo que possui 
foco especial na terceira idade e já atende mais de 300 mil 
vidas em Minas Gerais.

Associados já podem se vincular à Vitallis

• Centro Clínico de Venda Nova 
• Hospital do Barreiro 
• Centro Oftalmológico de Minas Gerais 
• Hospital Paulo de Tarso 
• Santa Maria Centro de Atenção em Psiquiatria 
• Hospital da Criança São José 
• Clínica Nossa Vida
• Climeb
• Medscan
• Laboratório Rojan 
• Laboratório Santa Olímpia 
• Laboratório São Marcos 
• Geraldo Lustosa

Parte da rede credenciada

Quer saber mais?
Informe-se pelo 3222-8776 ou www.vitallis.com.br.

Visita do ASSEMP Itinerante ao 
Centro de Saúde Boa Vista
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A diretoria da ASSEMP, desde 
a gestão anterior, demonstra 

preocupação com o cenário macro-
econômico que, inevitavelmente, 
vem repercutindo na Associação. 
Para piorar, conforme amplamen-
te divulgado, houve o rompimento 
do contrato com uma operadora de 
planos de saúde em 2013, o que fez 
com que a ASSEMP perdesse sig-
nificativas receitas.

Por isso, a nova diretoria, res-
paldada por estudos técnicos e pa-
receres das gerências, decidiu que 
estava na hora de promover mu-
danças.

Espaços foram readequados e 
otimizados para que pudessem 
atender aos novos interessados. 
Outros estão sendo liberados para 
que possam ser locados e gerem 
receitas. 

No aspecto administrativo, ob-
servou-se um grande desequilí-
brio entre a receita da mensalida-
de social e o valor da mão-de-obra 
especializada, principal despesa 
da ASSEMP. Um estudo mostrou 
que haveria necessidade de rea-
juste da mensalidade, porém, se-
ria inviável aplicá-lo, pois o índi-

ce teria que ser superior a 100%, 
impraticável para a realidade dos 
associados.

Foram realizadas, então, ade-
quações pontuais com o menor 
impacto possível. O Jurídico pas-
sou a cobrar um valor visando a 
recuperar despesas e as ativida-
des de saúde tiveram seus valores 
atualizados. Haveria necessidade, 
também, de mudanças nos cur-
sos regulares do Núcleo de Con-
vivência, mas optou-se por não 
promover tais alterações até o fim 
desse ano.

Com isso será possível manter e 
ampliar serviços e parcerias, ação 
primordial para atender aqueles 
que estão na ativa e distantes do 
Centro. Exemplos são os serviços 
de podologia e nutrição subsidia-
dos que estão à disposição dos só-
cios no Eldorado e no Prado.

ASSEMP passa 
por mudanças
Entenda os motivos para 
as alterações nos serviços

Recomposição de valores
Muitos sócios têm procurado 

a ASSEMP para saber qual foi o 
índice de reajuste aplicado neste 
processo.  A resposta é nenhum.

Conforme esclarecido acima, 
foi feita uma recomposição de va-
lores. Basicamente somou-se o to-
tal de gastos, deduziu-se a receita 
(mensalidade social) e chegou-se 

ao déficit por área. De posse des-
ses dados, levando em considera-
ção diversos fatores, foi formula-
da uma nova tabela de preços. 

É importante esclarecer, ainda, 
que os valores referentes às ativi-
dades da área de saúde só valem 
para os procedimentos agenda-
dos a partir de setembro. Quem 

estiver em tratamento continua-
rá pagando os valores acordados 
inicialmente.

No caso do Jurídico, quem 
já tem ação em andamento não 
terá que pagar a taxa inicial de 
atendimento, que só será válida 
para consultas relativas às novas 
ações.

As mudanças eram  
necessárias?

Não havia outro caminho. Ou 
as mudanças eram promovidas 
agora ou, em pouco tempo, a AS-
SEMP teria que cortar serviços 
primordiais. Cada valor foi ana-
lisado num contexto macro, que 
levou em conta o usuário, a reali-
dade econômica do país, o preço 
da mão-de-obra dos profissionais 
e os valores dos mesmos servi-
ços no mercado.

Vale enfatizar que as decisões 
tomadas pelos gestores da AS-
SEMP visaram e visam, sempre, 
o conjunto dos associados. É pre-
ciso que os sócios tenham cons-
ciência da importância da saúde 
financeira da entidade para que 
ela continue pujante e destacan-
do-se na prestação de serviços.
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Diógenes de Sinope, 
também conhecido 

como Diógenes, o Cínico, 
foi um filósofo da Grécia 
Antiga. Teria sido exila-
do de sua cidade natal e 
se mudou para Atenas, 
onde teria se tornado um 
discípulo de Antístenes, 
antigo pupilo de Sócrates. 
Tornou-se um mendigo 
que habitava as ruas de 
Atenas, fazendo da pobre-
za extrema uma virtude; 
diz-se que teria vivido num 
grande barril, no lugar de 
uma casa, e perambulava 
pelas ruas carregando uma 
lamparina, durante o dia, 
alegando estar procurando 
um homem honesto.

Do ponto de vista políti-
co, estamos em plena luta 
para descobrir um candi-
dato ao governo de Minas. 
Diógenes, novamente com 
sua lanterna, procura o nosso homem, e acha graça dos 
que se apresentam com cartazes que não possuem. Alguns 
apresentados pelos tais partidos políticos causam assom-
bro aos Homens (com maiúscula) de bem desta terra. 

Embora nossa Associação seja de caráter puramente as-
sistencial, sem cunho político ou religioso, não poderia, ab-
solutamente, alhear-se do processo de escolha de um can-
didato ao governo de Minas Gerais. Sim, um Homem com 
as qualidades capazes de trabalhar pelo engrandecimento 
desse mesmo Estado e, consequentemente, deste país, ao 
invés do que temos assistido: fatos que concorreram para 
um diminuendo, como se diria em teoria musical, tão alar-
mante, que carrega o país em um “galope desenfreado” 
para o abismo da decadência e da corrupção, contraria-
mente a um galope rítmico, melódico e harmônico, que se-

ria de um crescendo de Paz 
e Prosperidade, como exige 
a própria Lei que a tudo e a 
todos rege.

“De tanto ver triunfar 
as nulidades, de tanto ver 
crescer as injustiças, de 
tanto ver agigantarem-se 
os poderes nas mãos dos 
maus, o homem chega a 
desanimar-se da virtu-
de, a rir-se da honra, a 
ter vergonha de ser ho-
nesto”. Se na sua época 
o grande Rui Barbosa 
teve a ocasião de profe-
rir semelhantes palavras, 
que diria ele hoje ao ver 
as nulidades triunfando 
ainda mais, as injustiças 
culminando em toda par-
te, os poderes nas mãos 
dos maus tão agiganta-
dos que nem as pupilas 
dilatadas pelas atrópicas 
confusões deste fim de ci-

clo decadente poderiam distingui-los uns dos outros...
Pior que tudo isso, a desonestidade como arma podero-
sa para o homem galgar os altos píncaros da glória.

De fato, nós não estamos em luta a favor de ninguém, 
mas, tão somente, a favor de um Estado e de um Brasil 
mais feliz.

O Povo Mineiro deve pedir a Deus que lhe dê intuição 
para a escolha daquele que deve dirigir os seus destinos, 
e, consequentemente, da Pátria que todos nós amamos 
e respeitamos.

*Baseado e adaptado do artigo de H.J.Souza Revista Dhâranâ nº 3 de 1954

Anselmo Horta Nassif
Presidente da ASSEMP

Diógenes continua procurando

ASSEMP via WhatsApp

A ASSEMP está sempre em busca de novidades para facilitar a vida de seus 
associados. E é por isso que está lançando um novo canal de comunicação: 
agora também é possível falar com a Associação por meio do WhatsApp, 
popular aplicativo de mensagens via celular. 
Anote aí o número: (31) 8476-8200. 

NOTAS
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Mande suas fotos para o e-mail: assemp@assemp.org.br

Sabe aquela foto que você fez e ficou show de bola? 
Pois é, nós queremos divulgá-la! Mande-a para o nosso 
e-mail, explicando o seu contexto, que iremos postá
-la em nosso Facebook. As mais curtidas ainda serão 
publicadas no Notícia Urgente. 

A associada Adriana Menezes acordou cedo e logo se 
deparou com esse belo espetáculo da natureza em sua 
janela: o ipê rosa florido e o alvorecer de um novo dia.

Já a sócia Eliane Werneck estava descansando na casa 
dos pais, em Crucilândia, no interior de Minas, e presenciou 
esse belíssimo pôr do sol, que também mereceu um clique!

AQUELA FOTO

SUA ASSEMP

A Biblioteca Orlando Vignoli 
adquiriu recentemente 64 

novas obras para seu acervo. Os 
livros foram comprados com base 
em pesquisas feitas pela equipe 
da biblioteca e em sugestões dos 
associados. Entre as aquisições 
estão alguns best-sellers da auto-
ra americana Nora Roberts, livros 

de Augusto Cury, Zíbia Gasparet-
to, Leila Ferreira, Lya Luft, Jorge 
Amado e Adélia Prado, além dos 
grandes sucessos A Culpa é das 
Estrelas, O Hobbit e Diário de um 
Banana. A biblioteca da ASSEMP 
funciona no 4º andar do edifício 
sede, na rua da Bahia, 1033. Tele-
fone: 3237-5014.

Novos livros na biblioteca

A carteirinha da ASSEMP é o modo mais fácil, seguro e 
rápido do sócio ter acesso a todos os serviços e bene-

fícios que a Associação oferece. Especialmente em atendi-
mentos realizados pelas empresas parceiras/conveniadas, 
a carteirinha é um meio simples do associado se identifi-
car e usufruir de vantagens exclusivas. Por isso, coloque a 
carteirinha junto de seus documentos e leve sempre aonde 
você for. Mais informações: assemp@assemp.org.br

Carteirinha: 
leve sempre com você
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Tem uma dúvida?
Envie-nos por e-mail e ela será respondida aqui neste espaço por 
um profissional da ASSEMP: noticiaurgente@assemp.org.br

TIRA-DÚVIDAS
Esclarecimentos e informações sobre os atendimentos  
e cursos do Núcleo de Convivência e do Espaço Viver Bem

Fazer crochê, bordado e tricô são apenas formas de matar o tempo?

Muito pelo contrário. Assim como a dança, essas atividades manuais têm um forte caráter terapêutico. 
Estudos indicam que os movimentos repetitivos exigidos ao bordar ou tricotar levam a uma sensação 
de relaxamento corporal, ajudando a aliviar alguns males do dia a dia, tais como estresse, ansiedade e 
depressão. As atividades também trabalham a paciência e o espírito criativo, mantendo a mente ativa.

?

@
O ASSUNTO É...

A acupuntura como tratamento de atletas com 
lesões desportivas não é recente e nem no-

vidade.  A acupuntura tem feito parte do esporte 
desde os primórdios da civilização chinesa, contri-
buindo para prevenir e melhorar lesões decorren-
tes das artes marciais.

Em um recente estudo, pesquisadores observa-
ram, após a prática de acupuntura em atletas, a di-
minuição de malondialdeído, um composto orgâ-
nico que está associado a patologias inflamatórias 
e degenerativas, como as doenças relacionadas ao 
envelhecimento e ao aparelho locomotor e neuro-
muscular.

Em 2005, o fisioterapeuta e acupunturista 
Marcio de Luna realizou experimentos e obteve 
excelentes resultados, que mostraram que a acu-
puntura melhora a força, a potência, a resistên-
cia anaeróbica e a velocidade em atletas de várias 
modalidades, inclusive no futebol, como também 
em pacientes idosos ou doentes neurológicos, que 
apresentam diminuição de força muscular.

Em outro estudo, atletas de triatlo relataram 
que, já no primeiro dia de tratamento, podiam 
sentir seus movimentos mais amplos para realizar 
seus treinos, com mais conforto e disposição.

Ronaldinho Gaúcho, Neymar, Messi e Deco são 
exemplos de atletas de alto nível que já usaram a 
acupuntura com o objetivo de acelerar o processo 
de reabilitação e diminuição da dor. 

Hoje, grandes potências esportivas mundiais 
como a Austrália, China, Coreia do Sul, Alemanha 
e Estados Unidos usam a acupuntura para a me-

lhora da performance de seus atletas.
Sabemos que vários fatores podem influenciar 

na melhora do condicionamento do indivíduo, 
mas a acupuntura, cada vez mais, vai sendo reco-
nhecida como um tratamento eficaz e complemen-
tar nesse aspecto, além de causar vários benefícios 
à nossa saúde.

Hugo Machado de Carvalho 
Setor de acupuntura da ASSEMP

Acupuntura no esporte
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Vida pessoal

Anselmo Horta Nassif é casado 
há 45 anos com Vilma Soares Costa 
Nassif. Os dois eram vizinhos de in-
fância e namoraram por cinco anos. 
Da relação nasceram os filhos Gusta-
vo (em 1971) e Fernando (em 1974). 
O mais velho é casado com Viviane 
e pai da Gabriela, de cinco anos. Já 
o caçula é casado com Keila e pai da 
pequena Marcela, de dois anos. 

	 Além de mimar as netas, An-

selmo tem como hobbies o cine-
ma e o esporte. Boa parte de seu 
tempo livre, porém, é ocupado 
com os estudos da eubiose. A 
Sociedade Brasileira de Eubiose 
(que já se chamou Sociedade 
Teosófica Brasileira) é uma escola de 
iniciação que investiga as leis natu-
rais, o universo, fenômenos psíquicos 
etc. Seu objetivo é desenvolver a es-
piritualidade do ser, integrando-o às 
dimensões do divino e humano. 

Atualmente Anselmo é o adminis-
trador do Departamento de Belo Ho-
rizonte da Eubiose e faz um convite 
a quem se interessar. O endereço é 
avenida Cristiano Machado, 1367.

TECENDO HISTÓRIAS...

José Nassif foi um atuante vereador 
de Belo Horizonte na década de 1950. 
Foi graças a seu trabalho, por exemplo, 
que o bairro Padre Eustáquio recebeu 
sua primeira linha de bonde. 

Essa característica de trabalhar em 
prol do coletivo foi passada por José 
Nassif aos dez filhos, em especial ao 
terceiro deles, Anselmo Horta Nas-
sif. Não por acaso, Anselmo encarou 
como um compromisso moral a res-
ponsabilidade de assumir a presidên-
cia da ASSEMP no final de 2013, em 
decorrência do problema de saúde do 
presidente Angelo Flores. “A ASSEMP 
era uma entidade acanhada quando 
o Angelo assumiu e promoveu essa 
transformação. A Associação hoje é 
um oásis para seus sócios, um refúgio 
para servidores de todas as idades. E 
por ele ter confiado a mim o cargo de 
vice, tenho por objetivo ampliar cada 
vez mais os serviços e benefícios ofe-
recidos”, afirma. 

A parceria com o presidente licen-
ciado vem de longa data. Anselmo e 
Angelo ingressaram na Prefeitura na 
mesma época, em 1962. Os dois tra-
balhavam juntos no Departamento 

de Rendas Imobiliárias da Secretaria 
de Fazenda. 

Com o passar dos anos, Anselmo 
galgou os cargos de assessor, diretor 
de Renda, diretor de Fiscalização e, 
finalmente, de secretário adjunto. 
Mas nada que tenha vindo de graça. 
“Tinha muito interesse em aprender 
e entender o trabalho. Formei-me na 
primeira turma de Direito da Facul-
dade Milton Campos, em 1979, e fiz 
diversos cursos na área tributária”, 
enumera. 

Do período dos cargos de chefia 
Anselmo se recorda com orgulho 
de ter atuado na consolidação da 

carreira de fiscal tributário. “Conquis-
tamos um bom salário e dignidade 
para a categoria. Quando fui secretá-
rio adjunto, todos os cargos de direção 
eram ocupados por fiscais”, pontua. 

Após se aposentar, em 1991, An-
selmo Nassif atuou com consulto-
rias, advogou por um curto período 
e chegou a atuar na Secretaria de 
Fazenda de Contagem, onde pro-
moveu uma reestruturação da área 
tributária semelhante à que ajudou 
a implantar em BH.

Presidente da ASSEMP 
relembra sua trajetória na  
PBH e traça planos para a 
Associação

A esperança da colheita 
reside na semente
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VIAGENS
Festa das Flores hospd. Serra Negra/SP. Águas 
de Lindoia, Mt. Sião, Atibaia Festa Morango 
R$580. Vesperata Diamantina 26 e 27/9 R$420.
LUCI COSTA
3493-0608 / 9443-2422

PSICOLOGIA E PSICANÁLISE
Atendimento clínico e escolar. Desconto de 50% 
para associados e familiares. Consultório no Santo 
Agostinho entre Avenidas Amazonas e Contorno. 
NILZA OLIVEIRA
3291-5851 / 9641-5851

FOTOGRAFIA E FILMAGEM 
Casamentos, festas infantis, aniversários, 15 
anos, bodas, eventos empresariais e musicais, 
confraternizações.
ROSANA PEREIRA
3283-2354

LIVRO TEXTOS E CONTEXTOS
Manual de redação, antologia luso-brasileira de 
literatura, estilos de época, provérbios e letras 
da MPB. R$ 70.
ISIDRO PASSOS
3444-8089

VIAGENS
Set: Parque Hopi Hari R$220. S. Lourenço e P. 
de Caldas c/ festa em Holambra R$590 pensão 
completa. Out: Caldas Novas e Cabo Frio.
ANTÔNIA EUSTÁQUIA OLIVEIRA
3496-2952 / 9823-1713

SHIATSU – REIKI – PEDRAS QUENTES
Massoterapia com indicações diversas: dores, 
enxaqueca, angústia, depressão etc. Desconto 
de 20% para associados.
BENEDITA REIS
3461-1433 / 9644-8876

EXCURSÃO RODOVIÁRIA
Set: Caldas Novas c/ Trindade – Semana Me-
lhor Idade no Tauá de Araxá – Expoflora. Out: 
Oktoberfest, Fenarreco, Beto Carrero e Curitiba
MARCIA ROSANA GUEDES
2534-1702 / 9634-5577 

TREINAMENTO PARA HABILITADOS
Para quem tem medo de dirigir, falta de prática 
ou insegurança. Venha vencer esse obstáculo 
com a gente!
PEDRO BRANDÃO
3483-1317 / 7162-4593 

SERVIÇO FOTOGRÁFICO
Recém-nascidos, crianças, grávidas e 
festas.
ANA CAROLINA SANTOS
3484-0419 / 8881-0419

EXCURSÃO
Out: Poços de Caldas pensão completa R$580 
/ Uberaba reunião de psicografia com Carlos 
Baccelli e em Araxá reunião com Tadeu.
WANDA JAPOLINO AURICHIO
3466-2621 / 9617-1147

CLASSIFICADOS

SOCIAL

Joana, com todo 
esse charme, é  

carioca e veio pas-
sar férias em BH, 
na casa da vovó 
Maria de Fátima 

Moreira Ferreira. Em 
visita ao Núcleo de 
Convivência deixou 

esse lindo sorriso!

ALUGO, TROCO OU VENDO
Casa em Igarapé, 5 qtos, cozinha, 3 banhos, 
sala, lazer no Cond. Fazenda Solar. 80km de 
BH, local para curtir e descansar.
JOANA RIBEIRO DE ASSIS
3481-7912 / 8886-6522  

VENDE-SE
Vendo uma LCD TV, 22” (55cm). Pouco uso. 
Vendo prateleira de alumínio semi-nova com 
6 divisões.
MARIA NINA COSTA
3496-1292 / 9696-4494
 
VENDO OU TROCO
Apto no bairro Castelo com 3 qtos, sala, 
cozinha, banho social e área por um sítio mais 
próximo a BH: Juatuba, Mateus Leme etc.
MARIA REGINA BARBOSA
3476-8451 / 9973-3948

Acesse nosso site para ver outros 
anúncios e a relação de empresas 
conveniadas com a ASSEMP

Atenção: a ASSEMP e o Notícia Urgente 
não se responsabilizam pelas informa-
ções dos anúncios. Proibida a veicu-
lação de anúncios de pessoa jurídica. 
Anúncios longos serão editados.

Quero agradecer aos coordenadores e dirigentes da AS-
SEMP que, mesmo vivendo um momento delicado com a 
falta do Seu Angelo, continuaram um trabalho de respeito e 
qualidade para seus associados. Faz quatro anos que usu-
fruo das atividades da Associação e percebo que o trabalho 
é feito com seriedade e dedicação, para que o servidor se 
sinta valorizado. Parabenizo os coordenadores de todos os 

espaços e atendimentos. Sou grata por todos os espaços 
limpos e por cada funcionário, pois são atenciosos, presta-
tivos, respeitosos, simpáticos e comprometidos. Valorizam 
o trabalho que realizam. Por isso me esforço para estar na 
ASSEMP e priorizo esse tempo, pois me faz muito bem. Se 
não fosse excelente, com certeza não voltaria.

Elza Calixto, associada da ASSEMP

CARTA DO LEITOR

NOSSO ADEUS

No mês de agosto fez três anos 
que Helena P. S. Marques faleceu. 
Seu esposo Jarbas Calixto, as filhas 
Denise, Dayse, Débora e netos re-
gistram a ausência enfatizando que, 
para quem fica, só resta a saudade, 
e para ela que partiu a certeza da 
eternidade. Até um dia!

Helena P. S. Marques
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PASSATEMPO

ASSEMPINHO

CAÇA-PALAVRAS JOGO DAS DIFERENÇAS

TORTO

Encontre no diagrama os nomes de autores de alguns dos livros 
adquiridos recentemente pela Biblioteca da ASSEMP

AUGUSTO CURY - ZÍBIA GASPARETTO - LEILA FERREIRA - LYA LUFT 
- JORGE AMADO - ADÉLIA PRADO - NORA ROBERTS - JOHN GREEN

O objetivo é formar o maior número de palavras (com 4 letras ou 
mais) a partir do diagrama. Vale ligar letras adjacentes em qualquer 
sentido, mas não vale usar duas vezes a mesma letra.

Associação dos Servidores Municipais da Prefeitura de Belo Horizonte
Rua da Bahia, 1033 - 4º andar/Centro - Belo Horizonte

Acesse esta e outras edições do jornal no www.assemp.org.br

Para uso dos Correios

Mudou-se Não procurado

Endereço insuficiente Ausente

Não existe nº indicado Falecido

Desconhecido Inf. escrita pelo porteiro/síndico

Recusado CEP

IMPRESSO FECHADO
Pode ser aberto pela ECT

Mala Direta Postal
Básica

ASSEMP
9912292424/2012 - DR/MG

CORREIOS

Etiqueta

Excepcionalmente, nesta edição, não teremos 
o Adivinhe e Ganhe, que retornará no jornal 

de outubro.


