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Assemp celebrou 65 anos no més de
arco e continua comemorando suas
conquistas, avancos e novas acoes. Nesta
edicao vocé podera acompanhar um pou-
co de como foi a cerimonia que marcou o
aniversario da Associacdo e também al-
gumas das realizacoes (umas ja consoli-
dadas, outras mais recentes) da entidade,
como 0s convénios subsidiados, o treina-
mento da brigada de incéndio, o funciona-
mento das comissoOes tematicas, o lanca-
mento do projeto Special Days...

FLORES E ESPINHOS

Contudo, infelizmente nem tudo
sao flores. A prosperidade e o clima
fraterno da Assemp também acabam
despertando a atenciao de pessoas
mal-intencionadas. Na pagina 5 desta
edicao trazemos um importante aler-
ta, de imprescindivel leitura. Recen-
temente chegou ao conhecimento da
gestao que criminosos estao se pas-
sando por colaboradores da Assemp
— principalmente do Setor Juridico
— com o objetivo de tentar extorquir

EDITORIAL

dinheiro dos associados.

Como vocé podera ler na matéria,
a Assemp ja estd tomando as medi-
das legais cabiveis, mas também fica
a orientacao: a Associacao nao envia
boletos por WhatsApp e nao solicita
pagamentos via PIX! Se receber qual-
quer contato e ficar em davida sobre
a veracidade, entre em contato pelos
canais oficiais da Assemp.

Boa leitura!

VENHA SER FELIZ NA ASSEMP!

DISSE O
P PENSADOR

Frases e pensamentos de grandes
autores para estimular
a reflexao e o debate de ideias

“No final, s6 nos arrependemos das chances que ndo aproveitamos”

Lewis Carroll, autor britnico

J

EXPEDIENTE

ASSEMP

AACIMA DE TUDO, A FRATERNIDADE.

Associacao dos Servidores Municipais
da Prefeitura de Belo Horizonte
Fundada em 1°/3/58
R. da Bahia, 1033 - 3°, 4°, 5°, 6°, 7°, 8°, 9°, 10°, 12° e 13° andares
CEP: 30.160-905 - Belo Horizonte - MG - (31) 3237-5000
www.assemp.org.br

Presidente de Honra - Dr. Celso Mello de Azevedo

Presidente - Anselmo Horta Nassif
Vice-presidente - Mauricio Albino de Almeida
22 vice-presidente - Maristela Teixeira de Oliveira
Diretor financeiro - Horaldo de Oliveira Santos
Presidente do Conselho Administrativo - Carlos Alberto de Oliveira
Presidente do Conselho Fiscal - Manoel Teixeira Cardoso

Jornal da ASSEMP - Org&o Informativo da Assemp
(31) 3237-5000 - jornal@assempbh.org.br
Gestor de Comunicagéo e Ouvidoria
Jornalista José Almir da Rosa - Reg. Prof.: MG 07771 JP

Berlim

COMUNICAGAO

Berlim Comunicacéo - (31) 99135-8511
Texto e fotos - Vitor Moreira - Reg. Prof.: 14055/MG
Diagramacéo - Roberto Romanelli
Imagens de banco - br.freepik.com

Impressao: O Tempo Servigos Graficos - 2101-3544
Tiragem: 22.000 exemplares

Permitida a reprodugéo das matérias no todo ou em parte, desde que
citada a fonte. As matérias assinadas néo refletem necessariamente a
posicao da Assemp e s&o de inteira responsabilidade do autor.
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Reajuste de 5,93%

Se aceita, proposta da PBH comecaria a
valer em junho deste ano

p6s um periodo de negocia-
coes entre a PBH e as entida-
des representativas, os servidores

caso do Sind-REDE, a definicao fi-
nal se a categoria assinara o acordo
com a PBH saira de uma assem-

da base dos dois maiores sindicatos
municipais — Sind-REDE e Sindibel
— decidiram encerrar o movimento

bleia no dia 12 abril.

-

grevista que paralisou parcialmen-
te as atividades publicas munici-
pais durante uma semana.
Liderancas de ambos os sindi-
catos ressaltaram que a suspensao
do movimento grevista nao signifi- servidor:
ca um aceite irrestrito da proposta
da PBH, que estd condicionado a
Prefeitura manter a negociacao de
pautas especificas e de discutir o
indice de reajuste salarial de 2024

ja a partir de outubro deste ano. No

de 2022;

¢ Reajuste salarial de vencimentos, abonos, adicionais e gratificacdes no per-
centual de 5,93% a partir de junho/2023;

e Aumento do valor do vale refeicdo para R$ 35,00 e retirada do desconto do

e 2 progressoes para servidores da Educacao que ingressaram até 31 de julho

¢ Reajuste dos beneficios de aposentados e pensionistas sem paridade;
e Licenca paternidade de 5 para 20 dias para celetista e contrato administrativo.

A PROPOSTA DA PBH

J

Convenlos
subsidiados:

a Assemp paga
para voce!

Os convénios subsidiados da Assemp oferecem servicos
variados, de qualidade e com valores abaixo do que
seriam pagos normalmente. Funciona assim: o associado
utiliza um servigo de um parceiro e paga um valor reduzido
em relacdo ao valor original. O restante desse valor é pago
diretamente pela Assemp a empresa que ofereceu o servico.

Um exemplo: o almog¢o no Restaurante Feijao, par-
ceiro da Assemp que funciona no Maletta, tem o valor
atual de R$ 19,00. No entanto, associados pagam ape-
nas R$13,00, enquanto o restante é negociado e pago
diretamente pela Associacao.

CONFIRA ABAIXO OS CONVENIOS
SUBSIDIADOS DA ASSEMP*

Q@ Clinica Reabilitar - Servicos Odontol6gicos
Rua dos Timbiras, 2072, sala 604 — Lourdes
3588-1300 / 99580-5534

Q Clinica Teté Araujo — Massoterapia e Estética
Rua da Bahia, 1033 — 6° andar — Centro
3237-5000 / 98476-8200

Q@ Camila Moreira - Nutricdo
Rua da Bahia, 1033 — 6° andar — Centro
3237-5000 / 98476-8200

Q Feijao Restaurante
Rua da Bahia, 1048 — Edificio Maletta — Centro
3063-6446

Q Clinica Ressalve - Pilates
Rua da Bahia, 1033 — 13° andar — Centro
3142-7444

Q@ Notodria - Fisioterapias Integrativas
Rua Rio de Janeiro, 243 — 4° andar — Centro
99511-6026

Q Clinica Sao Camilo - Podologia
Avenida Amazonas, 3110 — Prado
Avenida Assis Chateaubriand, 218 — Floresta
3303-6820

Q Eliza Soares Bem-Estar - Espaco de Beleza
Rua da Bahia, 1033 — 7° andar — Centro
3564-4450 )

*0s convénios subsidiados sdo de uso exclusivo dos associados da Assemp,
n&o sendo extensivo aos dependentes.
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A importancia de manter-se adimplente

Valor das mensalidades é primordial para o funcionamento da Associacao

Assemp, como é de conheci-

mento geral, é uma entidade
associativa. Em suma, isso signifi-
ca que a forca se da pelo conjunto,
pela coesao dos associados: é cada
um e todos juntos que mantém
uma associacdo de pé. Por isso,
ainda que nao vise lucro e que
atue com uma gestao financeira
e administrativa extremamente
responsavel, a Assemp nao esta
imune aos impactos de uma even-
tual inadimpléncia. Para manter
suas financas saudaveis e conti-
nuar promovendo e incrementan-
do todos os servicos e beneficios
que oferta, a Associacdo conta
com o pagamento das mensalida-
des sociais e dos servigos contra-
tados (como o plano de saude, por

exemplo, o qual a Assemp ¢é soli-
daria no pagamento).

Por isso, € essencial que os as-
sociados realizem seus pagamen-
tos em dia, que mantenham seus
cadastros atualizados e que en-
trem em contato caso possuam
algum débito em aberto. Mesmo
para quem paga seus compromis-
sos com a Assemp via consignacao
ou débito em conta, é importante

periodicamente "’ - ~
checar se o pa- ‘ W
\ A

a disposicao para avaliar cada
caso e realizar a negociacao de
eventuais débitos.

CONTATOS

L 3237-5000
O 98476-8200
atendimento@assempbh.org.br

gamento  esta
ocorrendo  de
forma integral,
para se certificar
que mantém-se
adimplente. O se-
tor Financeiro esta

Conhecas as comissoes da Assemp

: ;empre pautada em seus compromissos estatuta-

formadas para tratar de assuntos internos e externos

rios e alinhada com as boas praticas de gestao, a que podem gerar impacto na rotina da Associacao.
Assemp conta atualmente com comissoes tematicas,

COMPLIANCE

A Comissao de Compliance da

Conheca-as:

0o

O

LGPD

A Comissao LGPD foi formada em

DIVERSIDADE, EQUIDADE
E INCLUSAO

Assemp, que conta com consul-
toria e assessoria juridica, tem
como objetivo prezar por relagcdes
éticas, transparentes e seguras,
tanto no relacionamento entre co-
laboradores quanto entre asso-
ciados. Neste ano, a comisséo ira
atuar na criacdo de um programa
de boas praticas de mercado, que
contara com treinamentos diver-
sos e elaboragéo de varios outros
programas.

meados de 2020 para se adequar
a Lei Geral de Protecao de Dados.
A comissao, além de contar com
uma DPO (encarregada de dados),
também conta com assessoria
juridica e de seguranca da infor-
macado. Entre suas atribuicbes e
objetivos esta supervisionar e dar
seguranca ao tratamento de todos
0s dados pessoais obtidos pela
Assemp, tanto dos associados
quanto dos colaboradores.

A Comissdo de Diversidade foi
criada recentemente pela Assemp
com o objetivo principal de
provocar uma mudanca de men-
talidade. Entre as a¢des desenvol-
vidas pela comissao estdo realizar
diagnosticos internos, criar politi-
cas que respeitem a diversidade e
capacitar as equipes e liderancas
para que conduzam 0S processos
da equipe observando a cultura de
diversidade.




Edicao 331 | Abril de 2023 5

ALERTA DE GOLPE
COM O NOME DA ASSEMP

os ultimos dias foi identifi-
Ncado que golpistas estao se
passando por colaboradores da
Assemp, especialmente do Setor
Juridico, para aplicar golpes via
WhatsApp. Eles entram em conta-
to, dao parecer sobre andamento
processual e enviam boletos para
pagamento. Nao caiam no golpe!
Para simularem legitimidade,
os golpistas usam no WhatsApp
o logo da Assemp, além de fotos e

Estelionatarios estao se passando por colaboradores

IDENTIFICAGCAO

nomes dos advogados, utilizando
dados que sao publicos no sistema
judiciario.

Ressaltamos que a Assemp NAO
envia boletos por WhatsApp e
também nao solicita pagamentos
via PIX. As medidas cabiveis ja es-
tao sendo tomadas.

Se receber algum contato sus-
peito, nao faca nenhum pagamen-
to e, caso tenha davidas, entre em
contato com a Assemp.

Os representantes da Assemp, quando visitam érgaos municipais, estao sempre identificados com crachas, informan-
do nome e setor que trabalham. Caso receba algum representante em seu local de trabalho, solicite a identificacao.

Equipe de brigadistas
passa por capacitacao

Treinamento ocorreu no Centro de Treinamento do Corpo de Bombeiros

quuipe de brigadis-
as do Condominio
Minas Oeste, que abriga
a sede da Assemp, parti-
cipou de uma capacitacao
no Centro de Treinamen-
to do Corpo de Bombei-
ros de Minas Gerais. O
treinamento ocorreu nos
dias 01 e 02 de marco e
teve como objetivos re-
alizar uma reciclagem
com os brigadistas que

emergéncia e prestacao
de socorro. Atualmente o
Minas Oeste conta com 34
brigadistas, que podem ser
identificados através do
cordao vermelho persona-
lizado do cracha.

“O treinamento é es-
sencial para garantir a

e

seguranca dos colabora-
dores e dos associados.
Com a capacitagdo, os
brigadistas estao aptos a

ja haviam passado pelo
treinamento em 2018 e

capacitar novos integrantes da equi-
pe, que conta com colaboradores de
setores diversos da Associacao.

O treinamento foi organizado

em parceria com o IDCT (Instituto
de Defesa da Cidadania e da Trans-
paréncia) e trouxe, de forma teoéri-
ca e pratica, nocoes de prevencao e
combate a incéndio, evacuacao de

responderem de forma ra-

pida no caso de qualquer
ocorréncia, atuando para evacuar o
prédio com agilidade e seguranca”,
ressalta a gestora Administrativa da
Assemp, Raquel Ribeiro.
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Qual livro vocé esta
lendo atualmente?

Associadas dao dicas de leitura no més do livro

“Atualmente estou lendo ‘Violetas na Ja-
nela’, de Vera Lucia Marinzeck de Carvalho
(ditado pelo espirito Patricia). E meu pri-
meiro contato a literatura espirita e estou
gostando muito de conhecer outros valo-
res, novos preceitos de outras crencas. E
um livro muito interessante!”

REGINA BRANDAO

o dia 23 de abril é celebrado o Dia Mundial do

Livro. Para marcar a data, o Jornal da Assemp
perguntou a algumas associadas: “Qual livro vocé
esta lendo atualmente?”.

-,‘Sf

“Sou uma leitora bem eclética, gosto de
poesia, filosofia, romance. Recentemente,
apo6s ver muitos comentarios na internet,
iniciei a leitura de ‘Mulheres que correm
com os lobos’, da Clarissa Pinkola Estés.
E uma obra que fala sobre o empodera-
mento feminino, sobre como as mulheres
podem resgatar sua forca!”

ELIZABETH ARAUJO

“Estou lendo ‘A irma da sombra’. E o ter-
ceiro volume da série ‘As sete irmas’, de
Lucinda Riley. E uma histéria muito inte-
ressante de mulheres que foram adotadas
e, apoés a morte do pai, vao em busca de
suas historias, de seu proprio espago no
mundo. Cada livro da série se dedica a
uma das irmas.”

NAZARET SILVA

=— NOTA )

Visita

A Assemp recebeu a visita de Simone Mamede e
Lina Raquel, da diretoria da Associa¢dao Mineira de
Inspetores. Elas vieram conhecer um pouco mais
do trabalho da Assemp visando ter inspiracoes
para aplicar em sua entidade.

Vagas
remanescentes

naDANCA >»»

Restam algumas vagas didrias nos horarios
de 16h, 17h e 18h, além da Danca Mix, as sextas

assimp- Informacgoes: 3237-5008
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Carlos Alberto (presidente do
Conselho de Adm), Maristela
Teixeira (22 vice-presidente),
Anselmo Nassif (presidente),
Manoel Cardoso (presidente

do Conselho Fiscal) e Mauricio

de lhistoria

Parceira da Assemp ha quase
30 anos, Unimed-BH prestou
/k'remp ce/eém mai¢ um ano homenagem a Associacao

em trajetoria de conquistas

Albino (1° vice-presidente)

m um evento que
reuniu membros da
Presidéncia, conselheiros,
colaboradores, parceiros
e associados, a Assemp co-
memorou no dia 1° de
marco seu aniver-

sario de 65 anos. Alunas e professores do cUrso Publico se encantou e se
P emocionou com as surpresas

Uma celebracao 50 fi
¢ de danca de sal?o flzeram uma preparadas para a celebragdo
marcada por ho- apresentacao especial dos 65 anos

menagens, agra-
decimentos e
apresentacoes
artisticas.

Parte da equipe que
ajuda a construir
diariamente essa
histéria de sucesso
da Assemp

“Parabéns Assemp!
Sou feliz por participar
das atividades

“Parabenizo a Assemp
por proporcionar-me
desfrutar de tantas

“Parabéns Assemp! Que as
béncédos divinas estejam
sempre presentes na vida

“Parabéns Assemp
e parabéns
assempianos.”
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oferecidas!” atividades ha mais de todos. Gratidao pelo
de 25 anos. Gratidao!” amor e carinho de todos.”
LAURA FREITAS REGINA AMANTINO IARA RODRIGUES MARIA FERREIRA
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Dia Mundial da Conscientizacao

sobre o Autismo

Data traz reflexoes sobre conhecimento e inclusao

~

o dia 02 de abril é celebrado o
Dia Mundial da Conscientiza-
¢ao sobre o Autismo, data que tem
o objetivo de difundir informacoes e
criar reflexdes sobre o espectro au-
tista, dando mais visibilidade ao as-
sunto e ajudando a desmistifica-lo.
Segundo a psicologa Karla Cris-
tiane, jA podemos observar hoje um
maior entendimento da sociedade
sobre o espectro autista e também uma maior capaci-
dade de convivéncia saudavel e inclusdo. “E claro que
ainda precisamos continuar exigindo o acesso de todos
ao diagnostico precoce, ao tratamento, as terapias, a
educacao, a protecao social, ao trabalho e a servicos que
propiciem a igualdade de oportunidades as pessoas au-

tistas. Mas ja existem avancos nos estudos estatisticos e
tedricos, nas nomenclaturas utilizadas em meio médico,
nas intervenc¢oes na area da satude e da educacao e nos
simbolos culturais no combate a discriminacao do neu-
rodivergente”, afirma a especialista.

E importante ressaltar que a definiciio de autismo sofreu
muitas mudancas com o passar dos anos e estudos e, dife-
rentemente do que muita gente pensa, nao é considerado
uma doenca, sendo classificado como Transtorno do Es-
pectro Autista (TEA). “A nomenclatura atual retine todos os
diagnosticos anteriormente classificados como Transtorno

~

— NOTA

Declaracao de IR

Segue até o dia 31 de maio o prazo para a
declaracao do Imposto de Renda Pessoa Fi-
sica 2023. Associados com planos de saude
e odontologicos vinculados a Assemp po-
dem retirar o demonstrativo de gastos di-
retamente pelo site assemp.org.br. O docu-
mento esta disponivel no menu Servicos, na
Area do Associado (necessario fazer login).

Global do Desenvolvimento. Autismo
infantil, autismo atipico, Sindrome de
Asperger, Transtorno Desintegrati-
vo da Infancia, entre outros, nio sao
mais considerados como condi¢Oes
separadas. O diagnéstico é pensado
em um unico espectro com diferentes
niveis de gravidade, compreendendo
a funcionalidade de cada pessoa com
o TEA”, explica Karla.

Quer saber mais sobre o assunto? A Assemp promoveu
no ano passado um Papo com a Comunicagao com a psico-
loga Karla Cristiane. O papo esta disponivel no canal da As-
semp no YouTube. Vocé também pode conhecer mais sobre
o trabalho da psicologa no site circuitopsi.com.br.

INFORME PUBLICITARIO

SONORITA

APARELHOS AUDITIVOS

Viva o Wa(a;ao'b irAeiro.
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Convénio ASSEMP

30%
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Sua melhor
experiéncia auditiva!,..

Aparelhos modernos e disc mtoq

AV. OLEGARIO MACIEL, 2146 , SANTO AGOSTINHO - BH/MG

0OYOVOINAIA / YLIHONOS



Acesse pelo site ou pelo
aplicativo Unimed-BH
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ANS - N° 34,388-9

O PRONTO ATENDIMENTO
PRESENCIAL E PARA URGENCIAS
E EMERGENCIAS.

Belo Horizonte
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VOCE ’ TODO MES UMA CURIOSIDADE PARA OS LEITORES DO JORNAL DA ASSEMP

SABIA @

Dia da Mentira

1° de abril, o dia da mentira, geralmente é marcado por
brincadeiras e pegadinhas. Mas qual a razao da escolha
dessa data?

Surgimento: A versdo mais aceita vem da Franca. Em meados do
século XVI, o Calendario Juliano foi substituido pelo Gregoriano
no pais. Até entao, os franceses celebravam o ano novo durante
a semana de 25 de margo a 1° de abril. Com o novo calendario, a
celebracdo passou a ser em 1° de janeiro. Parte da populagéo se
revoltou com a mudancga e passou a ser zombada pelo restante
dos franceses, que os convidavam para festas inexistentes e ofe-
reciam presentes estranhos no dia 1° de abril.

No Brasil: Por aqui, conta-se que a tradicdo comecou em Minas Ge-
rais. Em 1828, o jornal “A Mentira” trouxe em sua capa a falsa noticia
de morte do entdo Imperador, Dom Pedro I. A noticia foi veiculada
justamente no dia 1° de abril e deu origem a tradicao no pais.

Novidade Assemp!

Atividades especiais, que
ficavam concentradas no
Més do Servidor,
agora durante
todo o ano!

Acompanhe a
programacao pelas
redes sociais da Assemp
e nao perca nada.

o

AssempBH assempbhoficial assempbhoficial

Conhece a escola da Assemp?

O Capacita Assemp € o programa da Assemp
de capacitacao que proporciona aulas online e
gratuitas para seus associados e dependentes.

N

Aulas disponiveis no site: l
A\

A y -
~ A, / » Construa sua » Gerenciamento de
& o melhor versao Residuos Sdlidos
0 3 - -~ » - - -~
v "1, . * Gestdo do Tempo » Curso basico de violdao o
2 = 2 ;

EDUCAGAQ COM FRATERNIDADE =/ idct.org.br/capacita-assemp © (31) 9 9993-5757




m 06 de abril de 2001 foi publicada a Politica Na-

cional de Satide Mental (Lei 10.216/01). Mas o que
é ter satde mental? E fazer a gestdo das emocdes, de
modo que seja possivel manter o equilibrio emocional
diante das adversidades e desafios.

A Politica Nacional de Satide Mental estabelece es-
tratégias e diretrizes para o atendimento dos individuos
com diferentes transtornos, como: depressao, ansieda-
de, esquizofrenia, transtorno afetivo bipolar, transtor-
no obsessivo-compulsivo, pessoas em uso nocivo e de-
pendéncia de substancias como alcool e drogas.

Uma das estratégias fundamentais é o acolhimento
do paciente e da familia, de forma que seja possivel
adotar o melhor planejamento do tratamento e acoes
para o alivio do sofrimento. Vale ressaltar que o pro-
cesso de reabilitacdo psicossocial perpassa por outras
politicas, como: trabalho, habitacao, educacao, cultu-
ra, seguranca e direitos humanos.

Em se tratando de prevengao, deixaremos algumas di-
cas para manter a saide mental:

N\
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A Politica Nacional de Saude Mental

e ter uma alimen-
tacao equilibrada; I_/[

buscar desenvolver novos objetivos;

e manter o corpo e a
mente ativos;

dormir bem;

e evitar o uso excessivo de redes sociais;

evitar o isolamento social;

fazer check-up médico regularmente;

procurar atendimento terapéutico,
quando necessario.

Essas sao algumas praticas que podem ajudar a manter
a saude mental, mas acima de tudo, é necessario que cada
um observe o que funciona e faz bem para sua realidade.

Luciana Brunelli
Assistente social da Assemp

INFORME PUBLICITARIO

quem e

ASSEMP

dagora compra na

OTICA CARIJOS

| OPORTUNIDADE |

Produtos e servicos o6ticos
para os associados da Assemp.

Ha mais de 40 anos oferecemos uma ampla variedade de marcas
de OCULOS, ARMACOES E LENTES. A Otica Carijos investe fortemente
na evolucéo tecnoldgica de seu laboratorio 6tico, hoje 100% digital,
se tornando a referéncia em 6culos.

Agora, vocé pode usufrir de todos os produtos e servicos da
Otica Carijos com condicoes ESPECIAIS para o associado Assemp.
Sao 12 enderecos no centro de BH e na regiao hospitalar.

OPTICA CARIOS

(31) 3213-1209

X

opticacarijos

* Consulte todos os descontos
e produtos relacionados na loja.

OYOVOINAIA / SOrIHYD YOILAO
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